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ANALISIS DE INTERACCIONES ENTRE ACTORES LOCALES Y
ACADEMICOS

Ivonne Rojas Caceres!

RESUMEN

El presente articulo expone la construccion de gramaticas de la juventud en Tiraque, delineadas desde
la migracion, el acceso a la educacion, el trabajo agricola y la violencia —temas examinados por
diferentes investigaciones del equipo P1 “Vulnerabilidad social”, en el marco del Programa VLIR
UOS UCB SP—; y cdmo estas se vinculan a las expectativas de los jovenes, en la construccion de su
capacidad de agencia, circunscrita de manera general en las visiones del género, sus proyecciones de
liderazgo, de incidencia politica, sus derechos y sus relaciones con la familia y la comunidad, como

alternativas para actuar en un contexto de vulnerabilidad generalizada.

PALABRAS CLAVE: Gramaticas juveniles; agencias; vulnerabilidad; migracién; liderazgo;
derechos juveniles.

1. INTRODUCCION

Las comunidades rurales, en el marco de la estructura social sustentada en la produccién agraria de
la region de Tiraque Cochabamba, —pero también en si mismas— con sus dindmicas ligadas al cultivo
de la tierra y las estrategias de sobrevivencia, generan una condicién particular de visibilizacion de
las subjetividades de la juventud, especialmente cuando se reconoce que el discurso adulto se sitla
en el deseo de que los hijos no se queden en el campo, que migren buscando “mejores condiciones

de vida”.

Diversos estudios desarrollados por el equipo P1 “Vulnerabilidad social” del Programa Estrategia
Pais IUC VLIR UOS UCB SP, llevados a cabo entre el 2018 y 2019 —entre los que figuran Cabrera
(2019), Vargas (2019), Navarro (2019), Zegada (2020), Rojas (2019)—, delinean un panorama poco
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alentador para los jovenes de Tiragque que, con estas nuevas condiciones de crisis mundial (Pandemia,
crisis econémica, inseguridad laboral, etc.), se han agravado y extendido de maneras que parecen

insostenibles.

¢Cudles son las expectativas educativas, laborales, familiares y comunitarias de las y los jovenes
rurales en Tirague? /,COmo se vinculan estas expectativas con las alternativas existentes en los
contextos en los cuales viven?, son cuestionantes que permitieron definir el objetivo general de este
analisis, que busc6 determinar las gramaticas de los jovenes de Tiraque, definidas a partir de los
espacios simbdlico-contextuales y organizativos mas representativos, para promover sus capacidades

de agencia y accién en su propio contexto comunitario.

Las reflexiones se desarrollaron en el marco del enfoque tedrico de las “gramaticas juveniles”,
trabajado por Sven Morch (1996) y definidas como concepto socioldgico que aborda los contextos,
normas y espacios institucionales que actian de manera estructurante en los mundos de la vida en
que crecen y se desarrollan los y las jovenes en su experiencia cotidiana, para establecer una

caracterizacion del “ser joven en Tiraque”, desde dichas particularidades.

Sumado a esto y para precisar la configuracion de las gramaticas, se ha tomado en cuenta el concepto
de agencia (agency) desarrollado por Amartya Sen (1999 citado en Leiva 2003), que de manera
general, define “lo que una persona es libre de hacer y lograr en la busqueda de metas o valores que
considera importantes” (Leiva, 2003); el desarrollo de las agencias de los jovenes de Tiraque, se
conformé a partir de los discursos de los propios jévenes, construidos en espacios de debate y didlogo
llevados a cabo en diferentes actividades de los actores locales; en la perspectiva de que este trabajo
sirva de base para futuras investigaciones que enfaticen la mirada hacia las condiciones y

posibilidades de la juventud.

La metodologia del trabajo se basé en la revision documental de informacion generada en
investigaciones de los integrantes del equipo P1 del Programa, la revision bibliografica referida a la

juventud rural, vulnerabilidades y contexto socio-cultural de la regién.

Del mismo modo, se aplicaron diversas dindmicas metodoldgicas, como el flujograma y el arbol de
problemas, que le dieron voz a los intereses de los propios jévenes (sus agencias), en procesos de
interaccion con organizaciones juveniles de la comunidad (a saber, el Consejo Municipal de
Juventudes de Tiraque, Direcciones municipales y estudiantes de Unidades educativas de la region),
gue se llevaron a cabo antes del confinamiento obligatorio sucedido en marzo, a causa de la pandemia

gue aqueja al mundo entero.



2. CATEGORIAS DE LA JUVENTUD RURAL DESDE LAS GRAMATICAS
JUVENILES

La juventud rural es un concepto dificil de definir, puesto que depende de varios factores contextuales
particulares de cada region y estructura social donde se sitda para su analisis. En palabras de Gonzales
(2000), la definicién de juventud rural presenta por lo menos dos dificultades. Una de ellas es que los
sujetos se sittian en una zona geografica “rural”, que en los tltimos afios ha experimentado profundas

transformaciones socio-culturales.

Otra, es el riesgo que implica asumir a la “juventud” como un concepto socio-bioldgico generalizador,
que, al ser aplicado al &mbito de las politicas publicas, adquiere dimensiones diversas y complejas
(Cf. Gonzales 2000).

Sin embargo, hoy en dia, es notorio que se estd configurando un tipo diferente de relacion y de
interaccion entre la sociedad urbana y la sociedad rural, motivado por la necesidad de busqueda de
una “mejor calidad de vida”, que se alimenta con imaginarios trasladados por la hiper conectividad y
el discurso institucionalizado en la escuela y en la propia familia. La constatacion de tales cambios,
exige plantear la necesidad de elaborar una nueva definicidn acerca del concepto de ruralidad, mas
alla de una frontera de caracter espacial o geogréafico; situandolo en los valores, las costumbres y el

sentido de pertenencia, entre otros.

En esta perspectiva, la idea de “gramatica de la juventud”, extendida por S. Morch (1996), propone
estudiar tanto los espacios que contextualizan y determinan las experiencias juveniles en diferentes
campos, como analizar las formas de accién (agencia) de los joévenes sobre estas estructuras y
determinaciones.
La nocidén de ‘gramatica de la juventud’, como concepto socioldgico, aborda los
contextos, normas y espacios institucionales que actlan de manera estructurante
en los mundos de la vida en que crecen y se desarrollan los y las jévenes en su
experiencia cotidiana. Espacios como la familia, la escuela, el vecindario, el club,
los afectos, las amistades, la religion, las tecnologias, las actividades de tiempo

libre y las productividades culturales, conforman dichos mundos de la vida y las
‘estructuras de actividad’. (Morch, 1996)

Para esto, el presente andlisis configura al menos cuatro categorias, denominadas espacios simbolicos,
construidos desde las particularidades del contexto socio cultural de los jovenes Tiraquefios, como
son: la movilidad social o migracion, el acceso a la educacion, las condiciones del trabajo agricola y
la violencia. Del mismo modo, las agencias 0 acciones que los jovenes desarrollan, permiten
configurar un panorama breve y lo mas preciso posible de las gramaticas juveniles, desde el propio

discurso de los jovenes de Tiraque, manifestado en: las concepciones de género, la necesidad de



incidencia, el ejercicio de sus derechos, el liderazgo, el aprovechamiento de las TIC y las

concepciones de medio ambiente.
2.1.Generalidades de la condicion juvenil en el contexto local

En Bolivia, la Ley de la Juventud No. 342, vigente desde el afio 2013, sefiala en su articulo 7 que la
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juventud es “...la etapa del ciclo vital del ser humano que transcurre entre la etapa final de la
adolescencia y la condicion adulta, comprendida entre los dieciséis a veintiocho afios de edad. Se
utiliza el término ‘juventudes’ asumiendo y reconociendo que no existe una forma exclusiva y

homogénea de ser joven...” (Ley No. 342, 2013).

Por lo tanto, la presente reflexion asume la condicién juvenil desde las experiencias juveniles y las
formas de accion (agencias) que los jovenes —entre los 16 y 24 afios—, desarrollan en su dia a dia en
la region de Tiraque; tomando como espacios de interaccion la familia, la escuela, las organizaciones
vivas de las que forman parte, las amistades y las tecnologias; que se han podido rescatar de los

diversos trabajos investigativos en curso del equipo P1 del Programa.

De manera general, segun datos de la OIT, el nimero de jévenes entre 16 y 24 afios —definicidn etaria
establecida por PNUD-, asciende a 1.2 mil millones, lo que representa aproximadamente el 18 % de
la poblacion global. Mé&s de la mitad de ellos vive en zonas rurales en paises en desarrollo.
En América Latina, se estima que aproximadamente el 20% total de la poblacion
es joven (entre 15y 29 afos), lo que equivale a 140 millones de personas en la
region. De estos, aproximadamente el 78% vive en zonas urbanas (109 millones)
y el 22% en zonas rurales (31 millones), diferencia que deberia ir aumentando,

con una mayor poblacién en las areas urbanas; debido en gran parte a las
dindmicas migratorias de este grupo (Espejo, 2017).

Datos del Censo de poblacion del afio 2012, indican que la poblaciéon joven en Bolivia “es de
2.866.291, comprendida entre 16 y 24 afios de edad, que representa el 72% en el &rea urbana y el 28%
en el area rural, confirmando asi la elevada tasa de migracién del campo hacia las ciudades™ (Censo,
2012). Este censo registra que mas de medio millén de personas han emigrado del pais y que mas de
la mitad son jovenes. Es asi que la primera nocién que puede delinear una gramaética de la juventud

rural en el &rea de interés, es la movilidad social o migracion.
2.2.  Graméticas desde la migracién de la juventud rural

La falta de perspectivas laborales en las zonas rurales empuja a los jovenes a emigrar a los centros
urbanos de su pais, o0 al extranjero. La migracién ha contribuido a la disminucién continua del

porcentaje de jovenes rurales desde los afios 50, previéndose disminuciones més agudas en el futuro.



En esta misma perspectiva, las iniciativas para los jovenes en zonas rurales aln son escasas; por
ejemplo, sélo el 10% de las intervenciones del Banco Mundial se dirige a los jovenes de estas zonas
(Cf. Reinecke y Velasco, 2017). Consecuentemente, estas condiciones globales empujan a las
familias y a los propios jovenes, a tomar la decision de vivir una vida errante por la movilidad social

0, a migrar definitiva o temporalmente de sus lugares de origen.

Foto 1: Desplazamientos
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En las zonas rurales de Cochabamba, como es el caso de Tiraque, las situaciones de migracion
implican desplazamientos en funcion de oportunidades y capacidades que los jovenes no pueden

promoverse en el lugar de origen.

En esta linea, los andlisis regionales llevados a cabo por CEPAL (2017), sefialan que existe una
disminucidn significativa de las cohortes jovenes en los sectores rurales como consecuencia de la
disminucion de la natalidad y la emigracion neta, y de un aumento de la poblacién mayor, a partir del

aumento de la esperanza de vida (Cf. Reinecke y Velasco, 2017).

La migracion, resulta también una alternativa que los padres de familia de la region fomentan, a partir
de la idea de que los jovenes no hereden las situaciones de crisis econdmica de muchas familias del
campo, convencidos de que en la ciudad las condiciones de vida son mejores y el futuro es mas
prometedor para los hijos; igualmente, debido las escasas oportunidades y condiciones para la
profesionalizacion a causa de la baja capacidad econémica de las familias para costear los estudios

de sus jovenes.

En la mayor parte de los trabajos realizados por investigadores del equipo que tomaron en cuenta las
condiciones de la juventud en Tiraque, existe un denominador comun, que, aunque resulte obvio, vale
la pena exponer: El potencial de los jovenes rurales como contribuidores de crecimiento y desarrollo

no es suficientemente reconocido en las politicas de desarrollo; consecuentemente, la falta de



oportunidades para que los jovenes con formacién, usen sus habilidades de manera productiva, los

anima a emigrar, lo que genera un “vacio de juventud rural”.

Asi, en una conversacion con un joven de 17 afios, de la comunidad de Koary en Tiraque, se pudo
constatar que una de las razones fundamentales que motivan al proceso de emigracién a las ciudades
0 a otros departamentos, es la busqueda de especializacién, instruccion o profesionalizacion para
contribuir a la economia familiar.
Yo pienso terminar el colegio y me voy a ir, porque mi padrino me ayudara a
entrar a estudiar mecénica, asi le ayudo a mi papa que tiene todavia hijos; tengo
mis dos hermanos que son chiquitos; con un titulo o un técnico, puedo encontrar

trabajo mejor y ganar algo; asi no estoy haciendo nada. (Estudiante de
bachillerato Koary Tiraque noviembre 2018)

Del mismo modo, el transito a la juventud estd marcado por el diferente y deficiente acceso al mercado
laboral, incluso o de manera méas marcada, en los lugares de destino, en contraposicién a la institucion
de procesos educativos destinados a preparar al colectivo de sujetos jovenes para su futura insercion
en el mundo laboral adulto, que no prevé las condiciones o posibilidades de acceso a ciertos tipos de
formacidn profesional; constituyéndose asi, en un sector social que refleja las diferencias (y carencias)

sociales, econdmicas y culturales (educativas) de la sociedad y los gobiernos.

También, se ha podido identificar la otra mirada de las concepciones sobre la migracion, de jovenes
que, sin abandonar su residencia en el sector rural, buscan alcanzar mayores oportunidades de
desarrollo en el sector urbano; esto, con la salvedad que implica el coste econémico de procesos
migratorios temporales o itinerantes, que, ademas, significan diferentes tipos de riesgos para los
propios jovenes.
Yo trabajo en limpieza, en una casa de familia en Cochabamba, voy toda la
semana y estudio en el colegio por la noche alla. Vuelvo viernes de noche porque
son tres horas nomas; el sdbado y domingo les ayudo a mis papas llevando las
verduras y la papa al mercado de Colomi; y a veces me dejan volver para ayudar
a cosechar; pero no me alcanza a veces para venir todo el tiempo, sino en vano

estaria trabajando, si gasto todo en los pasajes; mas bien no pago alquiler, mi tia
nos ayuda. (Informante joven mujer, 16 afios Virvini Tiraque noviembre 2018).

En el mismo sentido, segun datos de la CEPAL (2017) un aproximado de 93 % de los trabajos
disponibles para los jovenes en paises emergentes se encuentra en la economia informal, donde los
ingresos son bajos, las condiciones laborales inseguras y donde existe poco 0 nada de proteccién

social.

Del mismo modo, se ha podido rescatar percepciones de los jovenes, que la ciudad no estaria
ejerciendo la misma atraccion que antes. Los jovenes reconocen por experiencia propia 0 por casos

cercanos, que alcanzar una buena situacion socioecondémica en la ciudad, es dificil.



A esto se agrega los mensajes de medios de comunicacion y redes que ponen énfasis en la fuerte
depresion de la calidad de vida de los habitantes de la ciudad; en particular aquellos referidos a la
seguridad ciudadana y al deterioro del medio ambiente.
En la ciudad todo parece sucio, hay basura por todas partes; aqui esta limpio
todavia, hay plantas, no hay tanto ruido; alla en la ciudad roban, es peligroso en
la noche; aqui es diferente, hasta tarde puedes salir en la noche, todavia no hay
eso de los asesinatos y peleas porque quieran robarte, no se ve mucho.

(Informante Joven, Documental producido por carrera de Comunicacién UCB
2018).

Pero, de igual manera, es evidente que en la actualidad las fuentes de migracion se concentran en los
sectores rurales mas pobres, donde los jovenes ven mas amenazadas sus aspiraciones y expectativas
de vida; del mismo modo, es evidente que la atraccién por la vida moderna de las ciudades, que se
hace visible por medio de las redes, alimenta deseos de los jovenes por los simbolos de ocio y

esparcimiento del que no gozan en las zonas rurales.

En el trabajo de Zegada (2020) se menciona que, por ejemplo, el consumo de alcohol entre jovenes
tiene a una de sus causas, la ausencia de espacios y lugares de ocio y esparcimiento sano para la
poblacion; “las chicherias abundan en zonas cercanas a los colegios, donde los jovenes se encuentran
después de clases, con el argumento de que no hay otro lugar a donde ir a divertirse, como hay en las
ciudades” (Zegada, 2020).

Muchas de las expectativas de los jovenes de los colegios de Tirague, apuntan a la migraciény a la
profesionalizacion o estudios superiores que desmarcan de su contexto y su realidad, “Promocion
gue sale, promocion que se quiere ir de aqui; el que no se va, es porque ha perdido la oportunidad;

ya no se quieren quedar” (Entrevista a Rady Echeverria SLIM Tiraque septiembre 2019).

También, las aspiraciones de los jovenes son altas, debido principalmente al discurso
institucionalizado de la escuela, que, desde la perspectiva de Cabrera (2018), genera una presion
social sobre la necesidad de continuar los estudios en la universidad, situacion que resulta muy dificil
de cubrir por la economia familiar en la mayoria de los casos. Aunado a estas altas expectativas, esta
el acceso a la educacion, que, en las zonas rurales, no alcanzan o no se han planificado en funcién de
sentar las bases para un proceso de formacidn superior que se adecle a las necesidades y se

complemente con los suefios o proyectos de vida de los jovenes rurales (Cf. Cabrera, 2018).
2.3.  Gramaticas desde el acceso a la educacion de los jovenes rurales

En este contexto, se reconoce que el acceso a la educacion, resulta fundamental en la concepcion de
desarrollo de las poblaciones como Tiraque, —puesto que la escuela aparece como una institucion por

excelencia para los habitantes de los medios rurales—; es vista por la familia y por los jovenes como



un medio de movilidad social, de interaccidn y de acceso a la modernidad; al parecer —desde la
perspectiva de investigaciones como las llevadas a cabo por Rojas (2019) y Cabrera (2018)—, la
escuela suministra uno de los mas importantes medios de reconocimiento y de construccion de
identidad juvenil, en vista de que aporta significativamente en el desarrollo de la autoestima y la

autoimagen juvenil de los jévenes rurales.

Y siendo que los jovenes constituyen el segmento de la sociedad mas proclive a asimilar los cambios
y a incorporar con mayor capacidad de entendimiento y cercania, los frutos que produce el avance
tecnoldgico y la generacion de informacion, del mismo modo que el acceso a la informacién y al
conocimiento, constituye un elemento clave para aumentar las posibilidades de desarrollo de los

sectores populares rurales.

La escuela rural atraviesa por diversas deficiencias, acrecentadas por las condiciones de crisis que se
viven actualmente y que exigen por parte de la educacién, la especializacion en tecnologia,
infraestructura y adecuacién de modelos educativos que puedan responder a las urgentes demandas

para la formacién, incluso en los sectores mas favorecidos como los de las ciudades.

Partiendo de que hoy por hoy, el desarrollo tecnoldgico productivo y la dindmica de los procesos
econémicos requieren del conocimiento, del acceso y del uso constante de fuentes de informacion en
modo virtual, poner al alcance del sector rural y sus jovenes, tales adelantos e insumos

adecuadamente, constituye un desafio, que en este contexto resulta poco probable.

Frente a lo anterior y reconociendo que la educacion es un derecho de toda persona y un deber de la
sociedad en su conjunto, los jovenes rurales no cuentan con las oportunidades educativas pertinentes,

gue hagan posible el desarrollo de sus capacidades.

La educacion formal y no formal, si bien ha experimentado una expansion cuantitativa notable, a
partir de diversas acciones concentradas mas en la dotacion de infraestructura y capacitacién de los
profesores en modelos educativos de vanguardia; contiene insuficiencias en lo que respecta a la
calidad de sus resultados, a su pertinencia en cuanto a los requerimientos del entorno econémico,
natural, social, politico y cultural de la region, y al grado de equidad con que acceden a ella, los

distintos usuarios.

La region de Tiraque tiene mas de 140 comunidades, dispersas en un territorio extenso del Valle alto,
lo que por ejemplo, imposibilita la llegada de muchos de los jovenes a los centros educativos, por las
distancias que deben recorrer, por la inseguridad que significa esto y principalmente, por el tiempo
que les toma movilizarse; situacion que no toma en cuenta las otras maltiples actividades que implican

formar parte de una familia rural, como la insuficiencia de servicios basicos, caminos, déficit de agua



potable, movilizacidn, entre otros, que constituye una seria restriccion para que la juventud rural

acceda a una adecuada educacion.

Foto 2: Un dia normal en la escuela

Foto: Equipo P1 2/2020

Del mismo modo, desde la perspectiva de Caceres (2002) “persiste hasta hoy, una inadecuada
orientacion en las politicas para las zonas rurales que no les permite dar cuenta de una eficiente

insercion en la comunidad y en los programas, en su orientacion, ejecucion y evaluacion” (34).

Consecuentemente, son evidentes los altos niveles de desercion y repitencia, falta de equipos e
infraestructura adecuados, existencia por lo general de un curriculum inadecuado a la vida rural con
contenidos 0 materias muy distantes a esa realidad, e incluso discursos y textos escolares que
subvaloran la vida en el campo, en los que no se expresa el aporte que hace el habitante rural al
desarrollo local, regional y nacional. “La formacién del profesor rural ha obedecido mas a
orientaciones de caracter urbano que a aquellas que permitan satisfacer las necesidades rurales de

acuerdo con los valores, creencias y actitudes de la vida en el campo” (Céceres, 2002).

En este sentido y tras la observacion de diferentes comentarios y opiniones de los propios jovenes, en
diferentes espacios de aplicacion de dindmicas llevadas a cabo por el equipo P1 VLIR, se pudo
evidenciar que el profesor rural suele ser poco valorado; del mismo modo, se conoce que en la
mayoria de los casos es mal remunerado y cuenta con pocos incentivos para cumplir su papel en el
medio rural; lo que en definitiva genera poca preocupacién permanente y consistente respecto del

perfeccionamiento de sus labores en las zonas rurales.

La poca motivacién tanto econémica como moral por parte del profesorado, genera un marcado
desarrollo de metodologias inadecuadas. EI docente muchas veces impone, no facilita y no estimula
el pensamiento critico e independiente entre los jovenes rurales; “los profesores, la mayoria no se
preocupan por explicarnos, por eso se hace chacota en las clases, a veces repetimos nomas lo mismo;

otras veces nos rifie todo el tiempo y no avanzamos” (Informante, estudiante de secundaria Tiraque).
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En cuanto a los procesos, segiin Rojas (2019), “al enfatizar inicamente aspectos productivos-
econémicos en desmedro del medio ambiente y del desarrollo de la persona, cosa que sucede con
frecuencia en el discurso institucionalizado de la escuela, la academia y las propias instancias
municipales, se limitan los aportes que el aprendizaje puede hacer al desarrollo rural, en especial en

el espacio de la pequefia agricultura” (Rojas, 2019).

Igualmente, muchas veces no se establece con los actores locales, una comunidad en la que se

compartan experiencias y se construyan colectivamente los aprendizajes.

Con frecuencia, se ha visto que en la educacion no formal se realizan acciones aisladas, obedeciendo
a objetivos especificos no necesariamente coincidentes o coordinados con las politicas y estrategias
de desarrollo, lo que se traduce en duplicaciones, omisiones y a veces contradicciones entre las
tematicas y contenidos desarrollados por la escuela para los jovenes y diferentes charlas y talleres

llevados adelante por diferentes unidades del municipio, como la Defensoria, SLIM, entre otros.
2.4.  Graméticas desde el trabajo agricola y los jovenes

En las organizaciones de base de la comunidad y en el nucleo familiar, el didlogo y debate se
concentran en las necesidades y problemas vinculados al trabajo agricola, que mas del 70% de la
poblacién desarrolla diariamente; espacios y actividades donde los jovenes parecen estar relegados
porque precisamente en la concepcién de los padres adultos, la opcion para generar mejores
condiciones de vida esta en la ciudad; por lo que los jovenes se sitian en medio de una disyuntiva
que, por un lado los empuja a salir del campo y no involucrarse del todo en la vida agricola; y por
otro, llevar la responsabilidad de apoyo a su familia en las labores cotidianas de la agricultura que sus

padres desarrollan.

En los resultados preliminares llevados adelante en el Proyecto Tematico 3 “Soberania alimentaria”
del Programa VVLIR, se pudo constatar que el vinculo afectivo que define a lacomunidad y a la familia

se concentra en el trabajo.

En Tiraque, como en otras regiones rurales de Bolivia, las dificultades de trabajo productivo agricola
y la ilusion de la modernidad, ademas de otros factores, hace que los jovenes migren en busca de
nuevas oportunidades y que las familias campesinas desarrollen el trabajo agricola con la intencion
de responder a las expectativas de comercializacion y participacion en el mercado, desvinculando de
alguna manera, la participacion del sector juvenil en los espacios de toma de decisiones, cuyas
tematicas principales giran en torno al trabajo, las demandas y las necesidades de la actividad

principal que es la produccion agricola (Cf. Rojas, 2019).
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En este sentido, las nuevas concepciones y estilos de vida propios de los jvenes se alimentan a partir
de los vicios de la sociedad moderna de los que habla Zigmund Bauman (2003), haciendo visible un
no compromiso ciudadano, la pérdida de patrones establecidos o con una reducida presencia de ellos,
que excluye las redes tradicionales de cohesion o concentracion y que alimenta el deseo en lugar de
la satisfaccion de necesidades, que genera la ausencia de referentes colectivos, y que arrastra al

sentido comun a optar por proyectos de vida individuales.

La comunidad concebida desde la perspectiva tradicional a partir del entendimiento compartido por
todos sus miembros, del sentimiento reciproco vinculante y no racionalizado (porque en ese caso
perderia la inocencia que da lugar a su existencia), gue Tonnies llamé la naturalidad del entendimiento
comunal, funciona en Tiraque a partir del vinculo relacional del trabajo; el trabajo comunal como un
agrupamiento distintivo respecto de otros, con limites claros entre sus espacios y los de otros;
autosuficiente y a la misma vez distante o lejano, (lo que le permite la proteccion de sus miembros),

se esta perdiendo como directa relacion afectiva con el sector juvenil.

Del otro lado, esta una identidad moderna, que al ser abierta diferenciada y reflexiva, orilla
especialmente al individualismo, debido principalmente a la fluida comunicacion con el exterior que
mas que curar las fracturas relacionales, las diluye disolviendo los compromisos, pero también todo

referente asociado a un lugar comdn.

En este contexto, pensar en la participacion que remite a una forma de accién emprendida
deliberadamente por un individuo o conjunto de éstos en busca de objetivos especificos, como pueden
ser tomar parte en una decision, involucrase en alguna discusion, integrarse, o simplemente
beneficiarse de la ejecucidn y solucién de un problema comin (Gonzélez y Velésquez Et. Al., 2008),
es dificil, en la medida en que los jovenes se encuentren en el dilema de definir su futuro mas fuera

que dentro de las condiciones de vida de sus familias en el campo.
2.5.  Gramaticas de la violencia y la juventud

Navarro, (2019) menciona que la violencia en Tiraque es evidente dentro del seno familiar, lo méas
preocupante radica en el hecho de que los propios actores locales demandan ayuda, colocando a la
violencia como el principal problema de vulnerabilidad en la region; “el consumo de alcohol y en
algin caso de drogas blandas influye en el comportamiento de las familias; lo mas preocupante es
gue los jovenes estan propensos a repetir patrones de conducta violentos que derivan de los vicios
propiciados en algin caso, por la frustracion de los padres ante situaciones de vulnerabilidad

econdmica principalmente” (Cf. Navarro, 2019).
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Los actores locales, tanto institucionales como de base, solicitaron talleres, cursos, programas contra
la violencia, considerada como una de las problematicas mas visibles y sostenidas; sugieren el
desarrollo de politicas novedosas, actividades de concientizacion ya que el tema de la violencia parece
que se esta normalizando. “Reconocen el consumo excesivo de alcohol, por parte de la poblacion,
donde no se tiene un dato definido de grupos etarios mas propensos; y en cuanto a la violencia
intrafamiliar, se corre el riesgo de ser vista como algo que ya es parte de su cotidiano” (Navarro,
2019)

Del mismo modo, en una investigacién llevada a cabo por Vargas y Cabrera (2019), en entrevista con
un funcionario de SLIM se pudo evidenciar que: “sus principales preocupaciones se relacionan con
la violencia intrafamiliar a causa del consumo de alcohol y la desintegracion familiar a causa de la
migracion. Sin embargo, han notado que la juventud se encuentra en peligro debido al consumo de
alcohol y al cambio en su actitud con sus padres: ya no hay respeto ni obediencia, ya no hay relacion”

(Vargas y Cabrera 2019).

Por su parte, desde las instituciones, la falta de recursos y apoyo en este aspecto es evidente,
imposibilitando el desarrollo de procesos contundentes que permitan reducir el indice de violencia
intrafamiliar en las comunidades “no pueden hacer mucho, no tienen recursos no hay items no hay
presupuesto para esos aspectos”. Lo preocupante es la espirar de reproduccion de patrones de
comportamiento violentos que los jovenes viven dia a dia, no solo en el seno de la familia sino a nivel

de la comunidad.
3. AGENCIAS Y DINAMICAS DEL SER JOVEN EN TIRAQUE

El concepto de agencia (agency) desarrollado por Sen (1985 citado en LEIVA 2003), de manera
general, define “lo que una persona es libre de hacer y lograr en la busqueda de metas o valores que
considera importantes” (Leiva, 2003). En este sentido, implica llevar adelante acciones que producen
cambios segln objetivos razonablemente valorados por el grupo de pares o la comunidad a la que
pertenece; del mismo modo, representa la habilidad de las personas para actuar segn la concepcién

de “bien” que sustenta.

La capacidad de agencia de las personas no se puede comprender sin tener en cuenta sus objetivos,
propdsitos, obligaciones y —en un sentido amplio— su concepcion del bien (Cf. Leiva 2003). La
agencia o la libertad de agencia se encuentra alimentada por valores compartidos 0 compromisos

asumidos con otras personas del grupo o comunidad.

En palabras mas simples, un agente es ‘alguien que actta y produce cambios'. Un supuesto

adicional y ocasionalmente explicito en la explicacion de Sen es que la agencia sera un
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beneficio social si se promueven las metas que las personas valoran y tienen razon para valorar.
Por ejemplo, el libro 'Hunger and Public Action' de Dréze y Sen concluye que: 'Es esencial,
como hemos intentado argumentar e ilustrar, ver a las personas no sélo como ‘el paciente’ cuyo
bienestar exige atencidn, sino también como ‘el agente' cuyas acciones pueden transformar la

sociedad. (IBRAHIM y ALKIRE, 2007)

Aquellos intereses que son comunes, también posibilitan el desarrollo de acciones colectivas en
instancias publicas, pero implican un razonamiento colectivo previo que permita la discusion de los
valores en juego y las metas anheladas por el grupo. “Por todo esto, la agencia debe ser evaluada
porque, al igual que la participacién democratica, tiene: a-. una importancia intrinseca; b-. un rol
instrumental; y c-. un papel activo en la creacion y el establecimiento de normas y valores” (Leiva,

2003).

En esta perspectiva, el presente trabajo expone una descripcion de las agencias que los jévenes con
los que el equipo P1 tuvo la oportunidad de interactuar; se esbozan, a partir de criterios respecto de
las posibilidades, expectativas e intereses del grupo especialmente organizado en el Consejo
Municipal de Juventudes de Tiraque, conformado a inicios del 2017, con el propésito de consolidar
la formacion de nuevos liderazgos en el ambito municipal, para que asuman un rol protagénico en los

niveles de decision del Gobierno Auténomo Municipal de Tiraque.

El objetivo del Consejo es generar incidencia en el disefio y ejecucion de las politicas publicas a favor
de la nifiez, adolescencia y la juventud, a través de su participacién activa en espacios de formacion,
fomentando el liderazgo local, para que los jovenes sean capaces de analizar y resolver los problemas
y necesidades de sus comunidades y se constituyan en protagonistas de su propio desarrollo, como

parte del proceso de empoderamiento; es decir, que generen su capacidad de agencia (Cf. Guia, 2018).

El Consejo surgié respondiendo a la propuesta del Ministerio de Justicia y Transparencia
Institucional, que fue trabajada desde el 2000, para dar cumplimiento a los objetivos trazados por la
Ley de la Juventud, N°342, a través del Viceministerio de Igualdad de Oportunidades y la Direccion

Plurinacional de la Juventud, en coordinacion con el Consejo Plurinacional de la Juventud.

El Consejo, en este sentido, “es una instancia de representacion de los y las jovenes en los
Municipios” (Guia, 2018), quienes son encargados de proponer y evaluar politicas y programas

municipales destinados a los propios jovenes.

Es también un espacio de incidencia politica y control social en temas que atafien a los/as jovenes y
en esta medida, se encamina a ser responsable de velar por el cumplimiento de las politicas, que han

sido creadas para que los jovenes gocen de sus derechos y ejerzan sus responsabilidades.
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3.1.  Agencias de los jovenes organizados en la experiencia del COMUJU

En el marco de las relaciones establecidas con la comunidad por parte del equipo P1, el pasado viernes
27 de septiembre 2019, el Concejo Municipal de la Juventud (COMUJU), dependiente de la Direccién
de Desarrollo Humano del GAM de Tirague, y con el apoyo de la Defensoria de la Nifiez y
Adolescencia y el SLIM; llevaron adelante el 2do Encuentro Municipal de Lideres y Lideresas, con
la colaboracién del equipo P1, al que asistieron mas de 170 estudiantes de delegaciones de 12
unidades educativas de la region, seleccionados a partir del rendimiento, valores Humanos y/o

liderazgos demostrados.

Foto 3: Directiva de jovenes - COMUJU

Foto propia 2/2020

Las proyecciones apuntan a que los actores institucionales consideran al COMUJU, como importante
en la toma de decisiones e influyente sobre todo en la poblacién joven; y que este espacio brinda la
posibilidad de lograr grandes cambios socio econémicos debido a que los participantes son la
generacion de lideres de diversas comunidades, con interés de lograr cambios y presentan influencia

en el sector en el que viven.

Gracias a la invitacion de las instituciones a este evento, el equipo P1 se hizo presente con una
propuesta de trabajo en mesas de didlogo, en las que se promovié la conversa sobre tematicas
importantes para la region, desde la perspectiva de los jovenes, pero ademas aplicando metodologias
participativas y dialdgicas, con el interés de rescatar el discurso de los jovenes y promover el
compromiso de los involucrados hacia la basqueda del entendimiento y la resolucion colaborativa de

problematicas, alrededor de seis tematicas propuestas por las instituciones patrocinadoras del evento.
1. Ley 342 de la juventud derechos y obligaciones

2. Liderazgo
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3. Incidencia publica o politica y analisis de necesidades

4. Igualdad de género
5. Medio ambiente
6. TIC en el espacio educativo

El objetivo gird en torno a identificar lineamientos de intervencion para enfrentar los problemas
relacionados con las tematicas definidas, a partir de la mirada de los jévenes y con el apoyo de
instituciones responsables y representativas de Tiraque, como parte del 2do Encuentro de jovenes
lideres y lideresas estudiantiles del municipio de Tiraque; se llevo a cabo el pasado viernes 27 de

septiembre del 2019, en el Salon de Actos de la Unidad Educativa Isabel Torrico Arnéz (Salon ITA).

La primera dindmica de trabajo fue el “flujograma participativo” que se complemento con la dindmica
de “construccion de arbol de problemas” y finalmente, la redaccion de conclusiones por mesa
tematica, que fueron presentadas en exposicion plenaria para su validacion y aprobacion, ademas de
la consolidacién de propuestas de intervencién, acuerdos y compromisos para trabajo futuro con

dichas tematicas.

Las mesas de didlogo fueron 12, dos para cada tema, con la participacién de entre 15 a 18 jovenes
por mesa, un responsable del monitoreo y coordinacion de las dindmicas desarrolladas y un

responsable de acompafiamiento y registro de las intervenciones de los participantes en cada mesa.

La dindmica complementaria de “construccion de arbol de problemas”, tuvo una duracién de 50
minutos por mesa, de manera simultanea, con el uso de un papelégrafo que consignaba las ideas mas
importantes a ser expuestas bajo la temética de cada mesa. Posteriormente se expuso el orden de las
tarjetas y se desarrolld la reflexion colaborativa en funcion de la légica de un arbol de problemas
comun, en el que se encuentra, el problema o problemas centrales, sus causas y sus efectos.
Finalmente se llevé a cabo la redaccién de conclusiones y exposicion en plenaria, para lo que se
registro las consignas mas importantes de la reflexién dial6gica y se anotaron en un papelégrafo luego
de ser evaluados y validados por el grupo mediante lectura simple; para luego ser presentados a la

plenaria final.

A continuacion, se presenta el resultado del trabajo llevado a cabo en el encuentro de COMUJU por

cada eje tematico desarrollado y consignado como las agencias de los jovenes.

16



3.1.1. Agencias del Género

En la mesa de trabajo referida al Género, el equipo P1, llevo alguna informacién referida que fue
sintetizada en un poster de presentacién, con lo que se dio inicio a la charla cuya dindmica se baso en

la metodologia de tarjetas y arbol de problemas.

El debate en torno al género més bien se condujo hacia las diferencias generacionales mas que a las
de género, porque si bien las diferencias de género resultan marcadas en el contexto de la region,
puesto que la mujer cumple roles determinados al igual que el hombre, en el seno familiar, ser hombre
0 mujer joven condiciona las relaciones, los accesos y la capacidad de intervencion y decisiones en

el ambito familiar y mucho mas restringido, en el &mbito de las organizaciones comunales.

Los jovenes opinan que el problema principal de las diferenciaciones generacionales, se debe a “la
rebeldia visible de los jovenes hacia sus padres”, traducidos principalmente en: el consumo
“descontrolado” de alcohol y de ciertas sustancias controladas (drogas blandas) por parte de los
hombres jovenes, la desobediencia que igualmente, “es mas frecuente” en los hombres jovenes; pero
del mismo modo, en la falta de criterios apropiados para la formacion de los jovenes, por parte de la

escuela y de la gente mayor que “vive en el pasado”.

En cuanto a los problemas circunstanciales que enfatizan la rebeldia de los hombres jévenes hacia
sus padres, estan: el maltrato intrafamiliar que desde su propio discurso, sufre en el seno del hogar,
agudizado por una fuerte presencia de juicios destructivos por parte de los adultos hacia las acciones
de los jévenes, el desinterés de sus responsables académicos por las relaciones que establecen con
ellos y que consecuentemente, profundiza la desconfianza y genera desobediencia de los jévenes en

los ambitos como la escuela.

En este sentido, en la mesa de trabajo de la tematica de Género, se pudo evidenciar que uno de los
factores que incide en la necesidad de migracion, esta también presente en la situacion de presion que
muchos jovenes viven en sus propias casas; y que desde la perspectiva de diferentes estudios como
el de Cabrera y Vargas (2019), se hace evidente mas en jovenes varones que en mujeres, ya que las
mujeres establecen sus proyectos de vida, atenidas al vinculo y responsabilidad familiar de manera

mas marcada y contundente.

Con base en estas reflexiones, el grupo de trabajo de la mesa de Género pudo establecer algunas ideas
fuerza, como propuestas para desarrollar agencias en este sentido; entre ellas se puede mencionar: el
trabajo de sensibilizacion para respetar las normas de convivencia y las normativas institucionales en
la escuela, bajo la premisa de “saber para qué se deben seguir las reglas, en qué beneficia y en qué

perjudica el seguimiento de las normas y reglas”.
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Del mismo modo, se considera necesario que se inicien campafas para sensibilizar al sector joven,
pero acompariados de los adultos y que, en casos extremos de rebeldia, que los castigos sean méas

estrictos en la exigencia de cumplir estas normas.
3.1.2. Agencias de incidencia y derechos de los jovenes

El trabajo de la presente mesa, se basd en la socializacion de los aspectos centrales de la Ley de
Juventudes No. 342 y aspectos conceptuales de la incidencia, con el apoyo de un equipo de estudiantes
de la Sociedad Cientifica de Estudiantes de Derecho, quienes elaboraron un resumen explicativo de
la normativa en un afiche referencial, que sirvid de base para el didlogo y dindmica posterior con los

jévenes participantes.

La consigna principal sobre la que gir6 la dinamica afirma que “Los adultos no toman en cuenta
nuestras decisiones y opiniones. Hablan mas que nosotros sin escucharnos”; reflejada principalmente
en una notoria falta de apoyo a las decisiones y propuestas de los jovenes, en la familia y en las
propias organizaciones, que paralelamente, incrementa un “miedo o inseguridad por parte de los
jovenes por salir de su zona de confort” o “a no ser escuchados o tomados en cuenta”; ademas de la
falta de organizacion del grupo “No existe una buena participacion de la juventud por falta de
organizacion”; y del mismo modo, que los propios jovenes no se siente capacitados para participar y

hacer escuchar su voz a los adultos.

Foto 4: Liderazgos juveniles en Tiraque

Fuente: Foto Propia 2/2020

Los aspectos circunstanciales que derivaron de la reflexion colectiva sobre el ejercicio de sus derechos
y su capacidad de incidencia en la comunidad, fueron: que los jovenes no estan capacitados y
formados para incidir de manera real en decisiones tanto del hogar como de la comunidad; del mismo

modo, que no se sienten apoyados por la familia ni por las instituciones, pero principalmente, que no
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han sabido organizarse como sector para hacer fuerza y crear incidencia o ejercer sus derechos

juveniles.

En este sentido es que las lineas de agencia que los propios jovenes propusieron, se sustentaron en
que deben organizarse mejor “buscando y creando espacios como este para que decidamos queé hacer
para nuestro futuro”; estan conscientes también, que deben salir de su zona de confort y tomar riesgos
“y la organizacion nos va a dar confianza en nosotros mismos”. Igualmente consideraron que deben
identificar sus problemas, sus necesidades e intereses prioritarios en el marco del respeto, y que deben
hacerlo como colectivo, “identificar lo que realmente queremos”; y, por Ultimo, deben confiar en sus

propias decisiones y apoyarse como grupo.

En la misma perspectiva, se reflexion6 sobre las principales dificultades para incidir en los problemas
de la juventud y su relacion con el entorno, acotando que las principales limitantes se encuentran en
la situacion de muchas familias que viven diferentes tipos de maltrato intrafamiliar y falta de
presupuesto que afecta notablemente en su formacion y capacitacion. También, los aspectos como las
faltas de respeto entre compafieros y la falta de comprension de sus necesidades por parte de los
adultos, generan baja autoestima y bajo rendimiento académico y social, acrecentados por la ausencia
de fortalecimiento y motivacion, especialmente en el &mbito académico; y la inexistencia de espacios
de recreacion y distraccion sana en la region, sumados a la sensacion de inseguridad ciudadana que

viven y un fuerte sentido de indefension.

Los jévenes, en esta perspectiva, desarrollaron un listado de acciones a partir de la construccion de
su capacidad de agencia, concentradas en aspectos como: la necesidad de crear y ampliar lineas de
transporte, gestionar el acceso al agua, incentivar la educacion integral, promover la capacitacion
mediante cursos, tanto para ellos, como para los padres de familia, referidos a las principales
problematicas como la violencia intrafamiliar; y el incremento de disciplinas y areas de estudio

contextualizadas para una formacion pertinente.
3.1.3. Agencias del liderazgo juvenil

Las principales consignas tomadas en cuenta en la mesa de trabajo sobre liderazgo, consideraron que
ser lider no es facil, principalmente porque “cuesta hablar o existe una falla en la capacitacion previa,
lo que provoca criticas al respecto”; del mismo modo, se reflexiond sobre la idea de ser lider,
asumiendo que “un lider se encarga de analizar los problemas y hallar soluciones para ellos” y que
“los jovenes no pueden ser considerados como lideres porque no respetan la autoridad, ni asumen

con seriedad lo que dicen las personas mayores”.
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Los jovenes, consideraron que la principal problemética en cuanto a la capacidad de liderazgo entre
ellos, es que la mayoria no asume que “un lider debe tener respeto por su trabajo y no desperdiciar
el tiempo en banalidades”; lo que consecuentemente, es fomentado por las criticas destructivas que
dan lugar a la desmotivacion; y en el mismo sentido, ‘“‘el liderazgo toma en cuenta la capacidad de la
persona y no el género, dado que en la actualidad se malinterpreta como liderazgo al género
masculino”; lo que demuestra que las jovenes se sienten relegadas de sus posibilidades de generar

agencias e incidir en sus contextos.

En este sentido, los jovenes sugirieron algunas acciones para promover el liderazgo en el colectivo,
entre las que se sugiere: aprovechar la tecnologia del Internet para tener una mejor capacitacion y al
alcance de todos; del mismo modo, demandaron el apoyo de los maestros y consideraron la necesidad
de demostrar el conocimiento acumulado, tanto de hombres como de mujeres jovenes, para hacer

visibles sus capacidades.
3.1.4. Agencias del uso de las TIC por los jovenes

Los resultados principales de la mesa de trabajo referida al uso de las TIC en el entorno familiar y
educativo fueron que, por ejemplo, el celular puede hacer perder el tiempo y generar adiccién y mal
uso; pero, sin embargo, estan conscientes de que “los jovenes podemos ser responsables en el uso de
tecnologia”, ya que “no le damos el uso adecuado a los aparatos digitales, sin embargo, en ellos

también tenemos a mucha informacion”.

Se reflexiond sobre los diferentes problemas que los propios jovenes visibilizan en cuanto al uso de
las tecnologias, arguyendo que: “Los videos juegos dafian a los jovenes y a los nifios...provoca una
dependencia y la gente olvida utilizar material fisico de escritorio...El uso diario provoca la
adiccion”.

Al respecto, una de las jovenes del grupo manifestaba que “al momento de hacer mis tareas, el celular
me distrae y me quita por completo la concentracion” y que el uso regular de aparatos digitales, es

dafiino para la vista.

En cuanto a las problematicas circunstanciales visibilizadas en el debate, se pudo constatar que los
jovenes creen que el uso de las TIC, quita la concentracién al momento de realizar tareas, afecta a la
salud por la radiacion emitida, crea adiccion, distrae de la realidad y se pierde mucho tiempo con

mucha facilidad, reduciendo su agilidad mental.

Sin embargo, la mayoria de los jovenes esta de acuerdo que, con algunas acciones, se podria
aprovechar las ventajas de las TIC a su alcance, organizando bien el tiempo de uso y respetando el

control que los padres hacen sobre sus hijos, del mismo modo, plantearon que se debe definir la
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reglamentacion de su uso estricto en los colegios, apoyado por una blsqueda y lectura de los

diferentes beneficios de los medios digitales.
3.1.5. Agencias juveniles del respeto a la Madre Tierra

Una de las tematicas de interés para la reflexion que los jovenes hicieron visibles, fue la relacion con
el medioambiente, puesto que ellos consideran que la tierra es uno de los elementos mas importantes
en su vida y la de sus familias, dada la condicion del trabajo agricola como sustento principal de sus
familias. Por lo que, una de las mesas del encuentro de lideres jovenes de la region, trabajo la tematica,
identificando que el principal problema que dafia el medioambiente, es que “en la tierra hay mucha
basura”. Los jovenes identificaron que los problemas mas agudos en este aspecto se remiten a que, la

gente bota basura en los rios y calles, provocando la contaminacién de suelos.

También, afirmaron que es muy frecuente la préctica de la tala de &rboles y no hay proteccion de las
fuentes de agua, ademas de una débil nocion del uso consciente del agua, sumado a los malos habitos

de manejo de la basura de parte de toda la comunidad.

Al respecto, los problemas circunstanciales de estas acciones, desde la perspectiva de los jovenes,
incrementan la falta de agua para riego, contaminan los paisajes naturales y la atmdsfera por

descomposicion de materia organica y provocan una ruptura del ciclo de nutrientes de la tierra.

Sus propuestas fueron contundentes y se concentraron especialmente en la necesidad de incrementar
el sistema de recojo de basura por carros basureros, aumentar la cantidad de contenedores en las
calles, implementar un sistema de control para el tratamiento de residuos; complementando procesos
de sensibilizacion en talleres de educacion ambiental y la construccion de centros de reciclaje de

basura.
4. CONCLUSIONES

Los problemas que delinean las gramaéticas del ser joven en Tiraque, se dibujan a partir de la
movilidad social o migracion, a causa de la falta de perspectivas laborales en las zonas rurales y que
implican sus desplazamientos en funcion de oportunidades y capacidades que los jovenes no pueden

promoverse en el lugar de origen.

Esta situacion es fomentada por la idea de los padres, que los jovenes no hereden las situaciones de
crisis econdmica de sus familias, convencidos de que, en la ciudad, las condiciones de vida son

mejores y el futuro es mas prometedor para los hijos.

En la misma perspectiva, las graméaticas muestran que la sociedad actual —desde el discurso

institucionalizado y cotidiano—, no reconoce el potencial de los jovenes rurales como contribuidores
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de crecimiento y desarrollo; por lo que sus habilidades no son visibilizadas, lo que los convierte en

ciudadanos invisibilizados y forzadamente errantes.

También, es evidente que en los sectores rurales mas pobres donde los jévenes ven mas amenazadas
sus aspiraciones y expectativas de vida, la atraccion por la vida moderna de las ciudades, que se hace
visible por medio de las redes, alimenta deseos de los jovenes por los simbolos de ocio y

esparcimiento del que no gozan en las zonas rurales.

Igualmente, se ha podido comprobar que las aspiraciones de los jovenes son altas, debido
principalmente al discurso institucionalizado de la escuela, generando una presion social sobre la
necesidad de continuar los estudios en la universidad, situacion que resulta muy dificil de cubrir por

la economia familiar campesina.

Por otro lado, la escuela suministra uno de los més importantes medios de reconocimiento y de
construccion de identidad juvenil, promoviendo la autoimagen juvenil de los jovenes rurales que cada
vez con mas fuerza, exigen por parte de la educacion, la especializacion en tecnologia, infraestructura
y adecuacion de modelos educativos que puedan responder a las urgentes demandas para la formacion

y que constituye un desafio, que, en este contexto, resulta poco probable.

La gramética visibiliza que los jovenes rurales no cuentan con las oportunidades educativas
pertinentes, que hagan posible el desarrollo de sus capacidades, principalmente, debido a la poca
pertinencia en cuanto a los requerimientos del entorno econdmico, natural, social, politico y cultural
de la region, y al grado de inequidad con que acceden a ella, desmereciendo los aportes que el

aprendizaje puede hacer al desarrollo rural, en especial en el espacio de la pequefia agricultura.

Del mismo modo, se pudo evidenciar que la participacion del sector juvenil en los espacios de toma
de decisiones, cuyas tematicas principales giran en torno al trabajo, las demandas y las necesidades

de la actividad principal que es la produccion agricola, es casi nula.

En este sentido, la pérdida de patrones establecidos o con una reducida presencia de ellos, excluye
las redes tradicionales de cohesién o concentracidn, que arrastra a optar por proyectos de vida
individuales, debido principalmente, a la fluida comunicacién con el exterior que, mas que curar las

fracturas relacionales, las diluye disolviendo los compromisos y sus referentes de comunidad.

La gramatica dibuja un escenario dificil, en la medida en que los jovenes se encuentren en la
disyuntiva de definir su futuro mas fuera que dentro de las condiciones de vida de sus familias en el

campo.

Asi también, se reconocen que el consumo excesivo de alcohol —sin un dato definido de grupos etarios

mas propensos—, tiene el efecto mas dramatico en la violencia intrafamiliar, que tiende a ser vista
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como algo que ya es parte del cotidiano vivir de los jovenes de la region; y donde lo preocupante es
la normalizacion y la reproduccion de patrones de comportamiento violentos que los jovenes viven

dia a dia, no solo en el seno de la familia, sino a nivel de la comunidad.

Las agencias como proyectos y aspiraciones, que definen la necesidad de incidencia del discurso de

los jovenes en Tiraque, se sitlan principalmente en el trabajo de sensibilizacion para respetar las
normas de convivencia y las normativas institucionales en la escuela, principalmente para el sector
joven, pero acompariados de los adultos y que, en casos extremos de rebeldia, los castigos sean mas

estrictos en la exigencia de cumplir estas normas.

Del mismo modo, estan conscientes de que deben organizarse mejor, identificar sus problemas, sus

necesidades e intereses prioritarios en el marco del respeto y confiar en sus propias decisiones.

Exigen promover la capacitacion mediante cursos tanto para ellos, como para los padres de familia,
referidos a las principales problematicas como la violencia intrafamiliar y el incremento de disciplinas

y areas de estudio contextualizadas para una formacion pertinente.

En este sentido es que buscan aprovechar la tecnologia del Internet para tener una mejor capacitacion
y al alcance de todos, con el apoyo de los maestros, para demostrar el conocimiento acumulado y

hacer visibles sus capacidades.

Igualmente, la situacion de la crisis ambiental, en la perspectiva de los jovenes se reduce al mal
manejo de la basura y la contaminacion de las fuentes de agua, pero considerando que la tierra es uno
de los elementos mas importantes para su vida, lo que les motiva a trabajar por incrementar procesos

de sensibilizacion en talleres de educaciéon ambiental.

El aprovechamiento de las ventajas de las TIC a su alcance, es una de las demandas méas contundentes
por parte de los jovenes, apoyada por una bdsqueda y lectura de los diferentes beneficios de los
medios digitales. Por lo que el equipo de investigadores, ha lanzado propuestas de interaccion a partir
de plataformas virtuales que fortalezcan los vinculos con los jovenes de la comunidad, para contribuir
en el potenciamiento de sus capacidades de agencia y liderazgo, en busca de promover la incidencia

y el ejercicio de sus derechos; como parte de un nuevo proyecto que esta en marcha desde este afio.
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