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PRÓXIMO SEMESTRE SE ENCARA CON 
PLANIFICACIÓN RESPONSABLE, RENOVADA 
INFRAESTRUCTURA Y EXTRAORDINARIOS 

EVENTOS EN CARPETA

Directores de Carrera sostuvieron diversas reuniones para precisar los 
aspectos académicos

Pero más allá de los planes de trabajo, corre por las venas de toda la Comunidad 
U.C.B., el propósito de seguir forjando una universidad “en salida”, para que 
nuestros profesionales sigan siendo reconocidos por la riqueza de sus valores y 

por sus propuestas, desde sus diversas profesiones, proponiendo soluciones 
efectivas para el desarrollo social.

OFICIAMOS COMO SEDE 
DE EVENTO 

INTERNACIONAL DE 
INNEGABLE 

ACTUALIDAD

LA AGROECOLOGÍA SERÁ 
POTENCIADA EN EL CONO SUR

Se desarrollaron en 
Cochabamba las 
Séptimas Jornadas del 
Código del Modelo 
Sísmico para América 
Latina y el Caribe con la 
presencia de 
representantes de otros 
seis países de la región.

Proyecto SABE­BE 
recibirá significativos 
fondos tras ganar 
concurso internacional.
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Apuntamos a ser una universidad con más vocación de 
servicio y atenta para aportar soluciones a la 

sociedad

A MODO DE EDITORIAL

Constantemente encuentro, en todos 
los lugares por donde voy, en 
empresas, ONG’s ó instituciones del 
Estado, una presencia importante de 
profesionales que la Universidad 
Católica Boliviana ha formado. Y es 
una gran satisfacción saber que 
nuestros graduados son reconocidos 
porque demuestran en su trabajo la 
educación en valores. 

En el camino hacia los 60 año de vida 
institucional, celebramos una extensión 
de la Universidad Católica hacia otras 
ciudades del país (Sucre y Oruro). 
Además de ello, los Obispos también 
demandan la presencia de la 
Universidad en otros lugares de 
Bolivia. Es digno de destacar el trabajo 
eficiente del personal involucrado con 
la apertura de las nuevas Sedes que 
aceleró este proceso de instauración, ni 
bien se conoció el pronunciamiento de 
la Asamblea de Obispos. 

Como señala el Modelo Institucional, 
vivimos también un tiempo en el que 
debe cuidarse con especial énfasis la 
calidad y formación continua del 

plantel docente. Pero no sólo se busca 
profesionales con altos estudios de 
maestría o doctorado, sino 
fundamentalmente, personas que 
transmitan con su ejemplo valores de 
vida a sus estudiantes. Es crucial que 
los docentes reflejen un testimonio de 
vida, digno de ser reconocido e imitado 
por los jóvenes. 

Se está gestionando la tarea de 
procurar más recursos para el fomento 
de la investigación, buscando cada vez 
más fuentes de financiamiento que 
permitan cubrir el amplio abanico de 
áreas que precisan de la intervención 
responsable del conocimiento. Es una 
realidad que ahora, los investigadores 
puedan acceder a colaboraciones 
oficiales del Estado para fines 
investigativos, situación que estuvo 
vedada anteriormente. En este marco, 
otro de los logros recientes se enmarca 
en la creación de la Fundación San 
Pablo, instancia que permitirá abordar 
otro tipo de actividades no lucrativas, 
que colaboren en el impulso a los 
proyectos de investigación. 

Debe destacarse en este último tiempo 
la mayor integración de y hacia las 
Unidades Académicas 
Descentralizadas, principalmente las 
del altiplano y la de Carmen Pampa 
(Coroico). Estas unidades han 
realizado tradicionalmente un trabajo 
extraordinario, consecuente con la 
labor de la Iglesia boliviana, 
promocionando a los jóvenes del 
campo, y donde la Universidad les 
condujo con la calidad académica que 
le distingue. Podemos afirmar que las 

Por la trascendencia del mensaje, rescatamos ideas puntuales de nuestro 
Rector Nacional, P. José Fuentes Cano, que exteriorizó en una reciente 
entrevista realizada por Carlos Meneses en el programa La Cato Talks.
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LA 
UCB TE 

INFORMA

P. José Fuentes Cano, Rector Nacional

UPAE’s tienen una formación de 
primera categoría con logros 
extraordinarios a nivel de 
investigación. 

De cara al futuro, los desafíos para la 
Universidad Católica Boliviana no 
faltan. Tenemos que aspirar a hacer, 
siempre, mejor las cosas. Por ejemplo, 
hoy no es fácil de integrar el tema de 
la cultura que traen los jóvenes con las 
verdades de nuestra fe. Constituye un 
gran desafío el articular este diálogo. 
Debemos lograr, por más difícil que 
parezca en estos tiempos, que los 
profesionales sean personas de fe. El 
diálogo cultura­fe, del que tanto se 
habla, tiene que constituirse cada vez 
en mayor realidad. 

En resumen, debemos propender a ser 
una universidad más ágil en los 
procedimientos internos, con más 
vocación de servicio a la sociedad 
boliviana, y más atenta a los que pasa 
en el medio, para aportar soluciones 
desde la academia y la ciencia, a una 
sociedad que sufre bastantes 
problemas. 



El proyecto SAGE­BE (School Meal 
Programs as Catalysts for 
Agroecological Development in 
Bolivia and Ecuador), liderado por la 
Dra. Helga Gruberg, académica e 
investigadora del Centro de 
Investigación en Ciencias Exactas e 
Ingenierías (CICEI) de la Universidad 
Católica Boliviana, en colaboración 
con la Universidad Regional 
Amazónica (IKIAM), representada 
por la Dra. María Gabriela Zurita en 
Ecuador, y la Universidad de Gante en 
Bélgica, ha sido seleccionado para 
recibir un fondo de 300,000 euros del 
programa TEAM VLIR­USO. El 
mismo se distribuirán entre la 
Universidad Regional Amazónica 
Ikiam y la Universidad Católica 
Boliviana como gestoras.  

La competencia incluyó a diversos 
centros de investigación en más de 70 
países, destacando la alta 
competitividad en el proceso de 
selección. El proyecto ganador 
involucró a destacados académicos, 
como el Dr. Jean Paul Benavides del 
Instituto de Investigaciones 
Socioeconómicas (IISEC) de la UCB 
Sede La Paz, junto con diversas 

organizaciones 
públicas y 
privadas. Surgió a 
partir de los 
desafíos 
significativos que 
representan la 
malnutrición y la 
agricultura 
insostenible en 
América del Sur y 
el Caribe, que 
afectan a millones 
de personas con 
inseguridad 
alimentaria. 

Con una duración 
de cinco años, el 

proyecto SAGE­BE desarrollará un 
trabajo colaborativo enfocado en tres 
objetivos principales: la investigación, 
la institución y el desarrollo. En este 
sentido, buscará explorar cómo los 
programas de alimentación escolar 
pueden ser catalizadores para el 
desarrollo de la agroecología; por otra 
parte, fortalecer las capacidades de 
instituciones de educación superior 
como la UCB a través de diversos 
programas; y, finalmente, co­crear 
planes de gobernanza que vinculen la 
agroecología con 
la alimentación 
escolar 
complementaria. 

El equipo 
trabajará mano a 
mano con varios 
aliados, entre 
ellos diferentes 
ONG’s 
nacionales e 
internacionales. 
Los equipos de 
trabajo están 
próximos a 
iniciar el 
proyecto en el 

mes de septiembre bajo la dirección 
del Dr. Joost Dessein, de la 
Universidad de Gante en Bélgica. En 
Bolivia, se planea la implementación 
de un estudio de caso con desviación 
positiva en el municipio de Totora, 
ubicado en la región del Cono Sur. 
Este municipio ya estableció un 
vínculo entre la alimentación escolar 
y la producción agroecológica 
mediante una política pública 
innovadora.  

El desarrollo de este proyecto a partir 
de este fondo tiene un valor 
significativo, ya que promueven la 
investigación al servicio de la 
sociedad, con la sociedad y para la 
sociedad. Estos recursos permitirán 
llevar a cabo investigaciones de 
acción participativa, fortaleciendo el 
papel de la Universidad Católica 
Boliviana como mediadora en 
procesos multiactores y multisectores. 
Este apoyo refuerza el compromiso de 
la UCB con la investigación y la 
creación de conocimiento 
colaborativo, impulsando el desarrollo 
sostenible y el bienestar de la sociedad 
boliviana.  

La alimentación escolar como catalizador para el 
desarrollo de la Agroecología 
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PROYECTO LIDERADO POR ACADÉMICA DE LA UCB RECIBIRÁ FONDOS PARA SU IMPLEMENTACIÓN

La gestión del multi­actor involucra a diversas instancias, entre las 
cuales participan los estudiantes de colegios rurales.

La experiencia en el apoyo al sector agrícola ha sido altamente 
fructífera.
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JORNADAS DEL CÓDIGO DEL MODELO SÍSMICO PARA AMÉRICA LATINA Y EL CARIBE 

Anfitriones de evento internacional en su séptima versión 
Entre el 17 al 19 de julio se desarrolló este evento en el 
campus Tupuraya, importante gestión coordinada por 
Ingeniería Civil. 

El Código del Modelo Sísmico sirve como estándar de 
comparación y uniformización de la práctica profesional en 
ingeniería estructural. El modelo es útil para la resolución 
de problemas de seguros por comportamiento estructural, 
así también como situaciones de amenaza sísmica cuya 
adecuación para toda América Latina es un reto en 
permanente construcción.  

Las séptimas jornadas se orientaron a la revisión de los 
avances del Código y a establecer las maneras más idóneas 
para su cumplimiento, en el diseño de políticas de difusión, 
así como de entrenamiento para el uso. “Se está 

uniformizando el lenguaje, a fin de que sea de utilidad para los demás países. La posibilidad de tener un patrón común, 
nos ayuda a resolver las situaciones estructurales ante situaciones de emergencia”­ expresó Miguel Cruz, primer 
vicepresidente de la Comisión Permanente. 

El evento contó con la participación de representantes de Costa Rica, Chile, Colombia, El Salvador, Perú y Bolivia. 

BUSCANDO FORTALECER LA CAPACITACIÓN EN AUTOMATIZACIÓN Y ROBÓTICA INDUSTRIAL 

Se suscribe convenio con la empresa DICAP 
La carrera de Ingeniería Mecatrónica gestionó una 
alianza con la empresa DICAP, con el fin de 
potenciar la capacitación en el campo de la robótica 
industrial. El convenio se enmarca en la 
colaboración estratégica mutua, y su desarrollo 
impactará positivamente en la formación de 
estudiantes, profesionales e investigadores. 

Gracias a este acuerdo, los participantes tendrán 
acceso a recursos y tecnologías de vanguardia 
proporcionados por la prestigiosa empresa china 
Kinco, acceso que permitirá a los futuros 
profesionales mantenerse a la vanguardia de las 
innovaciones tecnológicas y desarrollar habilidades 
clave para el mercado laboral actual. 

Esta colaboración abrirá oportunidades para 
proyectos conjuntos de investigación y desarrollo, 
donde estudiantes e investigadores podrán trabajar en soluciones innovadoras que respondan a las necesidades del sector 
industrial. La sinergia entre la academia y la industria fomentará un entorno de aprendizaje dinámico y práctico, 
enriqueciendo la experiencia educativa y profesional de los involucrados. 

INTERACCIÓN INTERINSTITUCIONAL 
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La docente Celeste Quiroga y la notable graduada Lucía Serrano 
participaron en la 17ª sesión del Mecanismo de Expertos sobre los 
Derechos de los Pueblos Indígenas en Ginebra ­ Suiza, organizada 
por la ONU.

Con la participación de diversas obras de la Iglesia Local, a la cabeza 
del Arzobispado, se realizó el Simposio Teológico Pastoral en el 
Auditorio Principal. Presidió la sesión inaugural Mons. Oscar 
Aparicio.

En el marco de la 16th Nelson Mandela World Human Rights Moot 
Court Competition, celebrado en Suiza, nuestra representante Camila 
Vargas Montaño obtuvo el galardón como Mejor Oradora. Suman 
logros en el área de Derecho.

La celebración del 28° aniversario de Ingeniería Ambiental reunió a 
un entusiasta grupo de ex alumnos y académicos que marcaron 
presencia en el desarrollo de la Carrera y reafirmaron su compromiso 
de vida de nuestro planeta.

Estudiantes de Comunicación Social implementaron la Campaña de 
Educación Vial en el marco del convenio suscrito con el Automóvil 
Club Boliviano y como parte de sus primeras actividades de interacción 
social.

Se publicó el segundo número de la revista CAMPUS COM, atractiva 
producción que contiene variadas actividades de la Carrera, entrevistas 
a quienes aplicaron el intercambio y artículos de opinión de alto nivel. 

Diversas áreas de nuestra esfera institucional
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El valor del compromiso para el cuidado responsable del planeta, 
nuestra Casa Común.

El fomento al estudio permanente y actualizado para formar médicos 
de alta calidad.

La creatividad y la eficiente aplicación de la tecnología brindando 
soluciones al mundo.

Coordinación, esfuerzo y amor por el arte, complementos de la 
formación integral.

Se vivió una experiencia en familia conociendo más de 
la UCB

OPEN HOUSE 2024 ¡ABRE LAS PUERTAS DE TU FUTURO!

La jornada del sábado 13 de julio la 
Universidad Católica Boliviana en 
Cochabamba se llenó de júbilo y 
expectativa con la visita de familias 
cochabambinas interesadas en 
garantizar la profesionalización de 
excelencia para sus hijos. Se abrieron 
las puertas de los campus Tupuraya 1 
y Tupuraya 2 para exponer las 

diferentes carreras que ofrece, con sus 
respectivos laboratorios y diversos 
espacios disponibles para la vida 
universitaria. Fue una grata 
experiencia para estudiantes, 
bachilleres, padres de familia, 
profesores y público en general. 
Ante la asistencia masiva de público 
interesado en los dos campus pudo 

evidenciarse una actividad de 
integración académica con mucho 
éxito. Y se logró el propósito de 
congregar al público en familia, 
mostrándole el gran potencial de esta 
casa superior de estudios, en lo 
académico, pero también en los planos 
humano, cultural y artístico. 
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La Cato Talks abre temporada con Alumni 
Por Paula Mariana Pericón, Asesora Alumni

Alumni y el reconocido programa de YouTube denominado La Cato Talks, producido por la Unidad de Marketing, trazaron 
coordinadamente una serie de entrevistas que reflejan parte de la historia de la UCB a través de la vivencia de sus 
graduados. Diversas personalidades fueron formadas en las aulas de la Universidad Católica Boliviana.

Presentadora de televisión narra sobre su 
trayectoria profesional 

La Lic. Ninozka Crespo, actual presentadora del canal UNITEL, 
es profesional de la Comunicación Social. En la entrevista, 
comentó que estar en la Red Alumni es una forma óptima de no 
perder el vínculo con la universidad, lo cual ayudará a que 
muchos graduados “no solamente encuentren un buen trabajo, 
sino también a que cumplan sus sueños, generando procesos de 
transformación”.

Ingeniero de Sistemas destaca la calidad del 
graduado de la UCB 

El Mgr. Álvaro Pozo, graduado de Ingeniería de Sistemas, trabaja 
como Director de Gestión de Proyectos en AssureSoft, empresa 
líder en el desarrollo de software en Bolivia. En su entrevista, 
destacó la calidad de su formación en la Universidad Católica con 
las orientaciones que adquirió al finalizar sus estudios no 
solamente en aspectos técnicos, sino también en el plano 
organizacional

Filósofa y abogada relata acerca de su 
experiencia en el extranjero 

La Mgr. Bertha Valdivia es graduada de dos carreras de la UCB: 
Filosofía y Letras y, posteriormente, Derecho. En el segundo 
episodio de La Cato Talks, puso de relieve la imagen de prestigio 
que tiene la Universidad Católica Boliviana en centros de 
formación superior del exterior del país, donde cursó las maestrías 
en Derecho Internacional en Francia y Filosofía del Derecho en 
Alemania.

Los valores son fundamentales para la 
profesional en Ingeniería Ambiental 

En el último episodio de la temporada Alumni de “La Cato Talks”, 
Mgr. Ivana Cueto, titulada de la Carrera de Ingeniería Ambiental 
valoró su formación en el cuidado del medio ambiente en la 
misma Universidad. Con más de 18 años de experiencia laboral, 
ponderó los valores de ética y moral con los que la Universidad 
Católica Boliviana nutre la formación de sus profesionales. 



 PÁGINA  PÁGINA 88JULIO 2024 
EDICIÓN 42

-Boletín informativo de la Universidad Católica Boliviana-

LA UCB TE INFORMA


