
  

 

 
UNIVERSIDAD CATÓLICA BOLIVIANA SAN PABLO – SEDE COCHABAMBA 

UNIDAD DE MARKETING Y ADMISIONES 
Convocatoria de Pasantías Profesionales 2-2025 

 
 
1. Introducción  

La Unidad de Marketing y Admisiones de la Universidad Católica Boliviana “San Pablo” – 
Sede Cochabamba, se complace en anunciar la apertura de oportunidades de pasantías 
profesionales para estudiantes universitarios de las carreras de nuestra Sede a partir del 
7mo. Semestre que busquen generar una experiencia real de trabajo de campo teniendo 
como beneficio la documentación y práctica necesaria que se requiere para despegar su 
carrera. Este programa está diseñado para proporcionar experiencia práctica en el dinámico 
mundo del marketing y las admisiones universitarias. 
 

2. Descripción de la Pasantía Profesional  

Las pasantías profesionales se llevarán a cabo durante el periodo 2-2025 y parte del 1-2026. 
Ofrecerán una amplia gama de experiencias prácticas en un campo escenario real de 
trabajo, cada área que pertenece a la unidad de marketing y admisiones tiene diferentes 
metas, estrategias y acciones que desarrollar y cumplir, por lo cual cada pasantía es 
diferente de acuerdo con el área, pero no excluyente de la participación y trabajo en equipo 
que es la base para lograr los proyectos planificados. 
 

3. Área de postulación  

 
1. Dirección Creativa - Cupo de pasantes: 3 

 
Objetivo: Incorporar dos (3) estudiantes proactivos y con afinidad por el entorno digital, 
que deseen desarrollar sus habilidades en la creación de contenido audiovisual y creativo 
para redes sociales. Su trabajo se centrará en el diseño y ejecución de piezas atractivas y de 
alto impacto para TikTok, Instagram y Facebook, en el marco de campañas institucionales 
y promocionales de la universidad. 
 
Funciones Principales: 

• Apoyar en la creación de contenido visual y audiovisual para redes sociales, 
alineado a las campañas activas. 

• Producción de reels, TikToks, historias y cápsulas breves que conecten con públicos 
jóvenes. 

• Participar en la cobertura de eventos institucionales con enfoque para redes. 
• Edición de videos dinámicos y creativos con herramientas accesibles (CapCut, 

Adobe Express, etc.). 
• Generación de ideas y guiones para piezas audiovisuales breves. 
• Colaborar con el equipo de diseño y estrategia digital para asegurar coherencia 

visual y comunicacional. 
 
 
 
 
 
 



  

 

 
 

                   Competencias básicas: 
• Estudiantes de Comunicación Social, Diseño Digital Multimedia o áreas afines 

(preferiblemente últimos semestres). 
• Conocimiento básico/intermedio en edición de video para redes sociales. 
• Manejo de herramientas como CapCut, Canva, Adobe Express, entre otros. 
• Creatividad, proactividad y comprensión de las tendencias digitales. 
• Habilidad para comunicar ideas de forma clara, visual y atractiva. 
• Interés por el marketing digital y la comunicación institucional. 

 

         Beneficios: 
• Participación activa en campañas y contenidos institucionales reales. 
• Oportunidad de construir un portafolio profesional actualizado y orientado al 

entorno digital. 
• Certificación de pasantía y oportunidad de ampliar la red de contactos 

profesionales. 
• Posibilidad de integrar un equipo creativo y dinámico con mentoría directa en 

producción y comunicación estratégica. 
 
4. Requisitos generales. 

Los candidatos deben cumplir con los siguientes requisitos: 
a) Estudiantes o titulados preferentemente de las carreras de: Comunicación Social 

y Diseño Digital Multimedia. 
b) Estudiantes regulares de la UCB - Sede Cochabamba, que esté cursando o hayan 

aprobado el 7mo. Semestre de su carrera en adelante. 
c) Tener las competencias básicas que requiere el área de trabajo que solicita la pasantía. 
d) Ser proactivo, propositivo y tener las habilidades básicas para el trabajo en equipo. 
e) Tener predisposición para una permanencia mínima de 3 meses. 
 

5. Modo de postulación 

Los interesados deben llenar el FORMULARIO DE POSTULACIÓN con la siguiente información: 
a) Curriculum Vitae actualizado. 
b) Portafolio de trabajos o proyectos previos relacionados. 

 

6. Cronograma del proceso  

Proceso Inicio Fin 
Recepción de Postulaciones 13-10-25 22-10-25 
Selección documental 23-10-25 24-10-25 
Entrevistas personales 27-10-25 29-10-25 
Comunicado a los seleccionados 30-10-25 31-10-25 
Inicio de actividades 04-11-25 30-01-26 

 

https://forms.gle/LhG1hWK8sEjcvgyH6
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