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REGLAMENTO DE ORGANIZACIONES ESTUDIANTILES

TiITULO|
GENERALIDADES

CAPITULO UNICO
GENERALIDADES, PRINCIPIOS Y AMBITO DE ACTIVIDADES

ARTICULO 1°. OBJETO

. La presente disposicion tiene por objeto regular las Organizaciones de
Representacion Estudiantil de las Sedes Académicas de la Universidad Catdlica
Boliviana “San Pablo” (U.C.B.) y sus miembros, en cumplimiento al Art. 38 de los
Estatutos de la Universidad.

Il. Las organizaciones estudiantiles de la U.C.B. tiene el deber de velar por el interés
y bienestar estudiantil.

lll. Tienen un caracter social y académico, siendo su finalidad propiciar la integracion,
representacion y defensa de los estudiantes universitarios ofrecer ayuda social y
acadéemica, organizar actividades extracurriculares como parte del proceso de
formacion integral y la experiencia universitaria, en el marco de las normativas
internas, los Estatutos y el Modelo Institucional.

ARTICULO 2°. ALCANCE

Los articulos del presente reglamento regulan las funciones, obligaciones y derechos
de las Organizaciones de Representacion Estudiantil (ORE), que incluyen a los
Centros de Estudiantes de Carrera (CEC), asi como al Comité de Representacion
Universitaria Estudiantil (CRUE) de las Sedes Académicas de la (U.C.B.) y es propia
en su organizacién por autonomia universitaria de la U.C.B.

ARTICULO 3°. PRINCIPIOS
La actividad de las Organizaciones de Representacion Estudiantil se funda en los
siguientes principios:

a) Principio de Igualdad e Inclusion. Todos los estudiantes universitarios tienen
los mismos derechos y obligaciones establecidas en la normativa interna de
la U.C.B. y se vela por la inclusion universitaria.

b) Principio de Legalidad. Los miembros de las Organizaciones de
Representacién Estudiantil cumplen con las disposiciones internas de la
U.C.B. y no toman decisiones contrarias a las mismas.

c) Principio de Participacién. Los miembros de las Organizaciones de
Representacion Estudiantil tienen la obligacién de promover la participacion
de los estudiantes universitarios en las decisiones y las actividades que
organizan.

d) Principio de Respeto. Los miembros de las Organizaciones de
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f)

a)

Representacion Estudiantil deberan tener un trato respetuoso, de alta calidad
humana, sensibilidad, responsabilidad con todas las personas y sus
opiniones, como lideres calificados y testigos de Cristo en su representacion.
Principio de Cooperacién. Todos los miembros de las Organizaciones de
Representacion Estudiantil deberan regir sus actividades sobre la base de la
cooperacion, consideracion mutua, tolerancia, dignidad, comunicacion
buscando el bien comun y dejando de lado intereses personales. Reconoce
que son la voz de los estudiantes y no de si mismos.

Principio de Libre Asociacién. Los miembros de las ORE respetaran a los
estudiantes que decidan no participar en las actividades planificadas conforme
a sus atribuciones, no existiendo el caracter de obligatoriedad en las mismas.
Principio de Pertenencia. Las ORE son parte del proyecto evangelizador de la
U.C.B. Siendo su mision servir a la comunidad estudiantil con espiritu cristiano

ARTICULO 4°. AMBITOS DE ACTIVIDADES

Las Organizaciones de Representacion Estudiantil, a través del Centro de Estudiantes
y el Comité Representante Universitario Estudiantil, podran realizar actividades en los
siguientes ambitos:

Ambito académico:

a) Participacion en el Consejo de Carrera, de Departamento o de Facultad con
derecho a voz, conforme el reglamento correspondiente.

b) Participacion y apoyo en procesos de mejoramiento de la calidad académica,
como autoevaluacion, evaluacion externa y acreditacion de la carrera.

c) Desarrollo de actividades que motiven académicamente a los estudiantes de la
Universidad planificadas por autoridades académicas o de la carrera, el
departamento o la Facultad.

d) Coordinacion para el desarrollo y elaboracion de proyectos sociales y
actividades concretas de vinculacion social (vinculacion con el medio).

e) Podran coordinar con las Direcciones de Pastoral actividades de voluntariado
catélico u otras para aportar con la mision pastoral institucional.

f) Actividades de difusion y promocion de la carrera.

Ambito social:

a) Organizacion y participacion en actividades de ayuda social

b) Actividades extracurriculares de caracter cultural y relacionadas con las
actividades institucionales

c) Desarrollo de actividades que promuevan el sentido de pertenencia a la
carrerayala U.C.B.

d) Actividades que aporten a la experiencia positiva universitaria.

Ambito de Bienestar

a)
b)

c)
d)

Desarrollo de proyectos en beneficio de los Estudiantes Universitarios y en el
marco de las regulaciones de la U.C.B.

Defensa de los estudiantes en el marco de las disposiciones legales de la
U.C.B.

Orientacion a estudiantes de la carrera en diversos temas.

Participacién en proyectos de bienestar integral estudiantil.
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TiTULO Il

ESTRUCTURA DE LAS ORGANIZACIONES DE REPRESENTACION
ESTUDIANTIL

CAPITULO |
DE LA ESTRUCTURA REPRESENTATIVA ESTUDIANTIL

ARTICULO 5°. ESTRUCTURA REPRESENTATIVA
Las Organizaciones de Representacion Estudiantil son las siguientes:

a) Los Centros de Estudiantes, son Organizaciones de Representacion
Estudiantil integradas por estudiantes universitarios de cada Carrera (CEC)
y/o Departamento (CED) y/o Facultad (CEF).

b) EI Comité Representante Universitario Estudianti (CRUE), es una
organizacion integrada por estudiantes universitarios que representan a los
Centros de Estudiantes de todas las Carreras, Departamentos y/o Facultades
en cada Sede.

¢) LaReunion Nacional de CRUE's, a la que asistiran los Presidentes del Comité
de Representantes Universitarios de cada Sede

ARTICULO 6°. CONFORMACION DEL CENTRO DE ESTUDIANTES

I. Cada Carrera y/o Departamento o Facultad conformara un Centro de

Estudiantes.
Il. Los Centros de Estudiantes tendran un directorio con los siguientes cargos:
a) Presidente
b) Vicepresidente
c) Tesorero
d) Secretario de Actas
e) Secretario de Bienestar Estudiantil
f) Un suplente por cada cargo

ll. Adicionalmente a los cargos mencionados, cada Centro de Estudiantes podra
habilitar otros cargos de acuerdo con las caracteristicas y necesidades de su
Carrera o Facultad, mediante normativa aprobada por su Consejo de Carrera, de
Departamento o Consejo Facultativo, enmarcada en el presente reglamento.

IV. Los estudiantes que no integren los Centros de Estudiantes podran participar con
su Centro en cualquier actividad de su motivacién de acuerdo a la organizacién
de cada Centro.

V. Cada Centro de Estudiantes debera regular sus funciones en el marco del
presente reglamento.

VI. Cada Centro de Estudiantes debera acreditar de manera obligatoria a su
Presidente o Vicepresidente y un miembro del Centro como representantes
oficiales ante el CRUE.

VIl. Cada Sede Académica, dependiente de su organizacién académica
administrativa y tamafio de estudiantes podra conformar los Centros de
Estudiantes por Carrera, por Departamento o por Facultad. Siendo un solo
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Centro de Estudiantes.

VIIl. Se debe tener concordancia con el Reglamento de Creacion de Facultades y
unidades académico administrativo vigente, en cuanto a la representacion
estudiantil en los Consejos de Carrera.

ARTICULO 7°. REQUISITOS PARA LOS MIEMBROS
Todo estudiante universitario que desee ser miembro del Centro de Estudiantes de su
Carrera debera cumplir con los siguientes requisitos:

a)
b)
c)
d)

e)

f)
a)

Ser estudiante regular de su Carrera.

Cursar como minimo el segundo semestre o afo de su Carrera.

No pertenecer a la Sociedad Cientifica Estudiantil de su Carrera o Facultad.
No estar cursando los ultimos dos semestres de su Carrera a momento de
ingresar al Centro de Estudiantes.

No tener un proceso universitario disciplinario en su contra, en curso o haber
sido sancionado como resultado de uno y que conste en su file o Kardex

académico.
No presentar antecedentes penales ejecutoriados.

No tener llamadas de atencion por escrito

ARTICULO 8. ATRIBUCIONES
El Centro de Estudiantes tiene las siguientes atribuciones:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
9)

Convocar a reuniones ordinarias y extraordinarias del Centro de Estudiantes,
debiendo llevar el acta correspondiente en cada una de ellas.

Solicitar reuniones con Directores de Carrera, de Departamento y/o Decanos
de Facultad, por su intermedio con docentes, cuando se requiera.

Coordinar actividades con Directores de Carrera, Directores de
Departamento, Decanos de Facultad y/u otras instancias de la U.C.B.
Representar a los estudiantes en el Consejo de Carrera, de Departamento y/o
en el Consejo de Facultad.

Trabajar de manera coordinada con otros Centros de Estudiantes y el CRUE
en proyectos comunes.

Presentar propuestas al CRUE por medio de sus representantes.

Presentar propuestas de mejora a procedimientos académicos relacionados
con la actividad estudiantil.

ARTICULO 9°. DERECHOS Y OBLIGACIONES
Los derechos de los miembros de los Centros de Estudiantes seran los
siguientes:

a)
b)
c)
d)

Participar de manera activa en las decisiones de su Centro.

Mantenerse informados sobre las decisiones asumidas por su Centro.
Expresar sus opiniones de manera libre y respetuosa en todo momento.
Ser tratados por igual, sin distincion ni exclusion.
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e)

f)
a)

h)
i)

Presentar a su Centro propuestas y requerimientos en representacion de los
estudiantes de su Carrera o Facultad.

Ser delegado para representar a su Centro ante el CRUE.

Participar en los procesos de mejoramiento de la calidad académica, como
autoevaluacion y evaluacion externa con fines de acreditacion.

Participar de su Consejo de Carrera y/o en Consejo Facultativo.

Ejercer el derecho a la peticion, libertad de expresion y denuncias para iniciar
procesos disciplinarios internos o procesos universitarios conforme a la
normativa legal e institucional.

Son obligaciones de todos los miembros, a través de sus Centros de Estudiantes,
las siguientes:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

a)

h)

Acatar fiel y lealmente la normativa legal boliviana, la universitaria y el presente
reglamento (la normativa universitaria y la legal vigente x).

Asistir a un 80% de las reuniones de su Centro de Estudiantes que fueran
establecidas durante la gestion, con un maximo de 3 faltas injustificadas.
Participar en las actividades organizadas y/o apoyadas por su Centro de
Estudiantes y por el CRUE.

Comunicar las propuestas, requerimientos y noticias de sus comparieros a su
Centro de Estudiantes.

Comunicar las propuestas, requerimientos y noticias de la U.C.B. a los
estudiantes.

Participar en la socializacion de los Reglamentos y normativa de la U.C.B. que
involucren a estudiantes para posteriormente socializarlos con los estudiantes
de sus Carreras y/o los de |la Facultad si corresponde.

Recibir y presentar las denuncias y/o reclamos académicos formales de los
estudiantes de su Carrera o Facultad, cuyo objeto sea el incumplimiento a la
normativa interna de la U.C.B. para derivarla a las instancias competentes.
Recibir, presentar y hacer seguimiento de las denuncias académicas para la
representacion de los estudiantes universitarios ante sus Directores de
Carrera, Directores de Departamento y/o Decanos de Facultad.

Hacer seguimiento a las denuncias por incumplimiento a la normativa interna
de la U.C.B. en contra de estudiantes universitarios de su Carrera y/o
Facultad.

ARTICULO 10°. ELECCIONES

La convocatoria para las elecciones estara a cargo de la Direccion de Carrera,
Direccion de Departamento o Decanatura de Facultad, la cual, conformara un
Comité Electoral compuesto por estudiantes de la Carrera, del Departamento o
de la Facultad que no estén postulando a ningun cargo y que seran responsables
de organizar la eleccion.

El plazo para la organizacién de los frentes de estudiantes sera de un mes (30
dias corridos), en el cual presentaran las propuestas que tengan y la némina de
los estudiantes que conformaran el frente.
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VL.

VIL.

VIl

Si ningun frente se postula en el plazo dispuesto, se programaran las elecciones
para el siguiente semestre, quedando en acefalia la conformacién del Centro de
Estudiantes de la Carrera, Departamento y/o Facultad. En caso que, tampoco se
tenga postulaciones en este segundo semestre, se realizara una segunda
convocatoria por parte de la Direccion de Carrera o Direccion de Departamento
o Decanatura de Facultad. Y si aun asi no se presentan postulantes el Consejo
de Carrera y/o Consejo de Facultad nombrara a dos estudiantes destacados para
ejercer la representacion estudiantil de la Carrera, del Departamento o Facultad.

Desde la Direccion de Carrera, del Departamento y/o Decanatura de Facultad se
sacara la convocatoria con condiciones, plazos y fechas para las elecciones de
los representantes del Centro de Estudiantes, teniendo todos los estudiantes la
oportunidad de conformar su frente con la némina de candidatos para todos los
cargos mencionados en el Articulo 6 y un suplente para la postulacion.

Para las postulaciones, los frentes deberan conocer las funciones, obligaciones
y deberes de cada cargo que conformara el Directorio del Centro de Estudiantes.

Los miembros de cada Centro de Estudiantes seran seleccionados por medio de
elecciones democraticas, a las cuales, convocaran a todos los estudiantes de la
Carrera, del Departamento y/o Facultad.

Los estudiantes de la Carrera el dia de la eleccién votaran por el frente de su
preferencia. En caso de haber mas de dos frentes, el frente con la mayor cantidad
de votos ganara. Si hay dos frentes, el frente que tenga la mayoria de votos
(mayoria simple) ganara.

En el caso de un solo frente, éste necesita tener la mayoria de los votos de los
estudiantes que participaron de la votacién (mitad mas uno); caso contrario, la
conformacion del Centro de Estudiantes de la Carrera, del Departamento o de la
Facultad queda en acefalia hasta el siguiente semestre.

Con el resultado de las elecciones, el Comité Electoral elaborara un acta donde
se plasmen los resultados y el nombre de los estudiantes electos para el Centro
de Estudiantes conformado.

Cualquier otro aspecto no contemplado por el presente reglamento sera resuelto
por el Director Académico de la Sede.

ARTICULO 11°. DESIGNACION

A los

miembros electos de cada Centro de Estudiantes se les otorgara formalmente

una nota de designacion firmada por el Director de la Carrera, el Director del
Departamento o Decano de la Facultad a la que pertenecen. Y se notificara a las
autoridades de la Sede (DAS) para el registro correspondiente.

ARTICULO 12°. POSESION

Los miembros del Centro de Estudiantes elegidos seran posesionados en un
evento donde participaran las Autoridades de la Sede, Directores de
Departamento, Decanos de Facultades, Directores de Carrera, docentes,
estudiantes y miembros del CRUE.

Aquellos miembros que hayan sido designados y que no asistan al acto de
posesion sin causa justificada, seran sancionados conforme al presente
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Reglamento.

ARTICULO 13°. PERMANENCIA
La permanencia de los miembros en los cargos de cada Centro de Estudiantes sera
por dos afios desde el dia de su posesion (eleccion x).

ARTICULO 14°. ACEFALIAS

En caso de acefalia en cualquiera de los cargos del directorio o de los miembros de un
Centro de Estudiantes, se habilitara al suplente de cada cargo, conforme el Art. 6 de
este reglamento.

CAPITULO I
COMITE DE REPRESENTACION UNIVERSITARIO ESTUDIANTIL

ARTICULO 15°. CONFORMACION

I. El Comité Representante Universitario Estudiantii (CRUE) es un dérgano que
agrupa a los representantes de Centros de Estudiantes tanto de Carrera como de
Facultad.

Il. El CRUE estara integrado sé6lo por representantes oficiales de todos los Centros
de Estudiantes de cada Carrera y/o Facultad. Para tal efecto, dos miembros de
cada Centro seran acreditados para participar del mismo.

ARTICULO 16°. ESTRUCTURA ORGANICA
. ElI CRUE tendra una mesa directiva, con la siguiente estructura:

a) Presidente

b) Vicepresidente

c) Secretario General y de Actas

d) Secretario de Comunicacién y Manejo de Redes
e) Secretario de Bienestar Estudiantil

f) Tesorero

g) Vocal

h) Un suplente para cada cargo

Il. Asitambién, los miembros que no integren la mesa directiva seran
denominados representantes oficiales del CRUE.

lll. Las autoridades de Sede designaran la supervision del CRUE a la unidad que
corresponda.

ARTICULO 17°. REQUISITOS PARA LOS MIEMBROS

Los miembros del CRUE deberan tener una permanencia minima de un afo en el
Centro de Estudiantes de su Carrera o Facultad, preferentemente ser el Presidente y/o
Vicepresidente de su Centro.
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ARTICULO 18°. FUNCIONES

El CRUE tiene como funcién representar ante las Autoridades Académicas y
Administrativas de la Sede a los Centros de Estudiantes de las diferentes Carreras y/o
Facultades en aspectos relacionados a temas académicos, bienestar estudiantil y

actividades extracurriculares de caracter social y pastoral.

ARTICULO 19°. ATRIBUCIONES
El CRUE tiene las siguientes atribuciones:

a) Representantes oficiales:
e Convocar a reuniones ordinarias y extraordinarias del CRUE.

e Recibir propuestas y requerimientos de los Centro de Estudiantes.

e Representar a los estudiantes universitarios en las distintas
actividades académicas y administrativas organizadas por cualquier
instancia de la Universidad.

e Cumplir con el trabajo asignado por el Consejo del CRUE.

b) Miembros del Consejo:

e Solicitar reuniones ordinarias y extraordinarias del CRUE con las
Autoridades de |la Sede, cuando considere necesario.

e Aprobar en consenso las propuestas y requerimientos presentados
para su ejecucion.

e Organizar y realizar actividades de caracter académico, social y
pastoral que involucre a mas de un Centro de Estudiantes en
coordinacién con las autoridades de la Sede.

e Participar de la socializacion de las normas internas de la U.C.B.,
cuando involucren a estudiantes universitarios.

e Otros determinados por la Direccién Académica de Sede.

ARTICULO 20°. DERECHOS Y OBLIGACIONES

Es derecho de los miembros del CRUE, son los mismos que los descritos para
los miembros de los Centros de Estudiantes, ademas de estos el derecho a ser
escuchados y atendidos por las Autoridades de Sede en sus requerimientos y
propuestas, siguiendo el conducto regular y las normas de respeto,
responsabilidad, buena fe y peticion en miras al bien comun

Las obligaciones de los miembros del CRUE son:

a) Representantes oficiales:

e Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias y a las actividades
planificadas por el CRUE. Minimamente debe haber un representante
oficial por cada Centro de Estudiantes en las reuniones y actividades
planificadas por el CRUE.

e Promover a los Centros de Estudiantes y motivarlos a ser participes
de las actividades organizadas por el CRUE.
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e Comunicar las propuestas y requerimientos de su Centro de
Estudiantes al CRUE.

e Comunicar a sus Centros de Estudiantes sobre las decisiones
tomadas por el CRUE.

b) Miembros del Consejo del CRUE:
e Presidente

(0]

Representar al CRUE ante los miembros de la comunidad
universitaria como ante la sociedad en general.

Convocar y presidir en sesiones ordinarias y extraordinarias del
CRUE, y cuando corresponda convocar a las Autoridades de la
Sede.

Planificar actividades y realizarlas, previo consenso del
Consejo del CRUE.

Coordinar con el equipo de apoyo de la Sede (Pastoral
Universitaria, Marketing y Comunicacion, Gabinete de
Comunicacion, Direccion Académica de Sede y Rectorado de
Sede u instancias correspondientes de cada Sede) las
iniciativas, propuestas a desarrollar en la gestion académica,
previa planificacion estratégica.

Supervisar y rendir cuentas conjuntamente con el Tesorero a
los Centros de Estudiantes y la unidad supervisora designada
por las autoridades de Sede sobre el manejo de recursos y
realizacion de actividades.

Conocer faltas y determinar, por si mismo o en coordinacién
con la unidad supervisora designada por las autoridades de
Sede, las sanciones que correspondan, conforme al presente
reglamento en concordancia con el Reglamento del Régimen
Disciplinario Estudiantil.

e Vicepresidente

o]
0o

Apoyar al Presidente en el cumplimiento de sus obligaciones.
En ausencia o renuncia del Presidente, el Vicepresidente tiene
la obligacion de asumir las responsabilidades y atribuciones
otorgadas al Presidente.

e Secretario General y de Actas

0o

Administrar y resguardar toda la informacion y registro de cada
reunion.

Manejar la agenda de cada reunién.

Controlar la asistencia de todos los miembros del CRUE. En
caso de que un miembro tenga mas de tres faltas, debera
comunicar al Presidente del Consejo.

Elaborar un acta de las reuniones ordinarias y extraordinarias
del CRUE.
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e Secretario de Bienestar Estudiantil

o Gestionar las quejas, reclamos y denuncias de los estudiantes
universitarios.

o Orientar a los Centros en cuanto a los procesos
administrativos de la Universidad para la organizaciéon de sus
actividades.

o Orientar a los Centros sobre procesos disciplinarios o procesos
universitarios.

e Secretario de Comunicacion y Manejo de Redes
o Redactar y difundir comunicados del CRUE.
o Administrar las redes sociales del CRUE.

e Tesorero
o Administrar los recursos financieros del CRUE.
o Rendir cuentas a los Centros de Estudiantes y a la unidad
supervisora designada por las autoridades de Sede sobre el
manejo de recursos y realizacion de actividades.

o Suplir a cualquiera de los miembros del Consejo salvo el
Presidente, en caso de acefalia.

o Cumplir las labores delegadas por el Consejo y el Presidente en
el marco de este reglamento.

ARTICULO 21°. ELECCION DEL CONSEJO

VL

VIL.

VIIL.

La mesa directiva del CRUE sera seleccionada por medio de eleccion a la cual
seran convocados todos los representantes oficiales del CRUE.

La convocatoria a dicha eleccidn estara a cargo de la anterior mesa directiva del
CRUE en conjunto con la unidad supervisora designada por las autoridades de
Sede y el Rectorado de Sede.

Si se trata de la primera organizaciéon del CRUE, la convocatoria sera realizada
desde la Direccion Académica de Sede.

Los representantes oficiales deben postularse o ser nominados por otros
miembros del CRUE.

Para la Presidencia de la mesa directiva, se podran postular miembros del CRUE
que no hayan ocupado el cargo anteriormente.

El dia de la eleccion se realizara la lectura de las obligaciones y derechos de
cada cargo dentro de la mesa directiva del CRUE. Una vez resueltas las dudas,
se procedera a realizar la ndmina de postulacion y eleccion.

Los representantes oficiales de cada Centro de Estudiantes presentes el dia de
la eleccion deben emitir un sélo voto por Carrera y/o Departamento y/o Facultad
para cada cargo de la mesa directiva.

En caso de haber mas de dos postulantes para un cargo, aquel con la mayor
cantidad de votos ganara. Si hay dos postulantes, aquel que tenga la mayoria
simple de votos ganara. En caso de haber un solo postulante, éste necesita tener

Pagina 10 de 15




la mayoria de los votos para ganar; caso contrario se repite la votacion para dicho
cargo.

IX. El resultado de la elecciéon sera expresado en un acta donde se plasmen los
resultados con los nombres de los nuevos miembros de la mesa directiva del
CRUE.

ARTICULO 22°. DESIGNACION

I. A los miembros de cada Centro de Estudiantes seleccionados como
representantes oficiales del CRUE se les otorgara formalmente una nota de
designacién firmada por la directiva de su Centro de Estudiantes.

Il. A los miembros electos de la mesa directiva del CRUE se les otorgara
formalmente una nota de designacién firmada por el Rector de Sede.

ARTICULO 23°. POSESION

. Los representantes oficiales y la mesa directiva del CRUE elegidos seran
posesionados en un evento donde participaran las Autoridades de la Sede,
Decanos, Directores de carrera, docentes y estudiantes y los Presidentes de los
Centros de Estudiantes sean de Carrera o de Facultad.

Il. Aquellos miembros que hayan sido designados y que no asistan al acto de
posesion sin causa justificada, seran sancionados conforme al presente
Reglamento.

ARTICULO 24°. PERMANENCIA

La permanencia de los designados en los cargos del CRUE sera por un afio desde el
dia de su eleccion.

, CAPITULO Il
REUNION NACIONAL DE REPRESENTACION UNIVERSITARIA (RNRU)

ARTICULO 25°. CONCURRENCIA

A convocatoria del Rector Nacional o de algun Presidente de un CRUE,
minimamente una vez por afo, se debe realizar la Reunidon Nacional de
Representantes Universitarios. Conformada por los Presidentes de cada CRUE de
Sede.

ARTICULO 26°. COMPETENCIAS

En la RNRU se abordara la planificacion de cada CRUE, se intercambiaran buenas
practicas y se podra realizar la planificacion de actividades conjuntas o intersedes,
en beneficio de los estudiantes y dentro de las competencias de cada CRUE en su
Sede. Podra en estas reuniones participar el Rector Nacional compartiendo las
inquietudes, requerimientos y expresiones en favor de los estudiantes.
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. TITULO 1Nl
REGIMEN SANCIONATORIO

CAPITULO |
FALTAS Y SANCIONES

ARTICULO 27°. FALTAS
Los miembros de las Organizaciones de Representacion Estudiantil seran sancionadas
por incurrir en las siguientes faltas:

a)

f)

g)
h)

Inobservar los principios rectores del presente reglamento o actitudes que
vayan en contra de la ética, la moral y las disposiciones que regulan la
U.C.B.

Inasistencia a las reuniones programadas de acuerdo al presente reglamento.

Incumplir con las actividades organizadas por su Centro de Estudiantes o el
CRUE.
Organizar y ejecutar actividades no autorizadas por las Autoridades de Sede.

Ejecutar actividades no consensuadas entre los Centros de Estudiantes o
en el CRUE.
No rendir cuentas en el plazo establecido.

Coartar la libre expresion de opiniones y tener conductas discriminatorias.
Incumplir con las disposiciones establecidas en el presente reglamento.

ARTICULO 28°. DENUNCIAS Y PROCEDIMIENTO

Las denuncias que se formulen contra un miembro de una de las
Organizaciones de Representacion Estudiantil por situaciones que incumplan
las disposiciones del presente Reglamento deberan ser gestionadas por el
Secretario de Bienestar Estudiantil

La denuncia sera tratada en el CRUE, evaluada por todos los miembros de la
mesa directiva del mismo, quienes pueden resolverlas garantizando el debido
proceso y las garantias procesales constitucionales, entre ellas presuncion de
inocencia y otros conforme el Art. 122 de los Estatutos de la U.C.B.

En los casos de mayor gravedad, remitirlas a la Oficina de Mediacion
Universitaria a cargo de la Pastoral Universitaria o de la Direcciéon de Pastoral
(o instancia equivalente en la Sede) conforme a sus funciones de cultura de paz
dada por Estatutos. Sin perjuicio de que el acusado o el denunciante pueda
solicitar el inicio de un proceso universitario conforme el Reglamento de
Régimen Disciplinario o de Procesos Universitarios.

Cualquier estudiante universitario de la U.C.B. podra presentar una denuncia
contra los miembros de las Organizaciones de Representacion Estudiantil ante
la mesa directiva del CRUE.

Esta denuncia no excluye la aplicaciéon del Reglamento de Régimen
Disciplinario.
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ARTICULO 29°. SANCIONES DE LOS MIEMBROS
Las sanciones que podran imponerse a los miembros de las Organizaciones de
Representacion Estudiantil por denuncias o faltas a través de la mesa directiva del
CRUE, con la participacion de la unidad supervisora y de la Direccion de Pastoral de
Sede (o instancia equivalente), son las siguientes:

a) Amonestacion: Se hara un primer llamado de atencién en caso de cometer
una falta contra el presente reglamento.

b) Suspension de la Organizacion de Representacion Estudiantil a la que
pertenece: se realizara cuando un miembro de manera reiterada incurra en
faltas, siempre y cuando tenga una amonestacion previa. La duracion de esta
sancion sera determinada por la mesa directiva del CRUE en conjunto con la
unidad supervisora designada por las autoridades de la Sede y la Direccion
de Pastoral de Sede. En el caso de un miembro del CRUE, dicha suspension
también afectara a su condicién de miembro en su Centro de Estudiantes.

c) Expulsién de la Organizacion de Representacion Estudiantii a la que
pertenece: la expulsion de un miembro se realizara tras tener una
amonestacion y una suspension anterior o por la comisiéon de actos que vayan
en contra de la ética, la moral y las disposiciones que regulan la U.C.B. La
expulsion sera determinada conjuntamente con la unidad supervisora
designada por las autoridades de la Sede y la Direccion de Pastoral de Sede.
Esta sera notificada a su Centro de Estudiantes y a la Direccién de su Carrera,
Departamento y/o Facultad. Un miembro que es expulsado del CRUE también
es expulsado de su Centro de Estudiantes.

ARTICULO 30°. PERDIDA DE LA CONDICION
Cualquier miembro de una Organizacion de Representacién Estudiantil podra perder
su condicion como tal, por las siguientes razones:

a) Por renuncia expresa, presentada ante la directiva, con copia a la unidad
supervisora, al DAS de Sede, y a la Carrera, Departamento o Facultad
correspondiente.

b) Por expulsion.

c) Por la pérdida de la condicion de estudiante regular de su Carrera o de la

U.CB.
TiTULO IV
CAPITULO |
REUNIONES Y GESTION DE RECURSOS
ARTICULO 31°. CLASES DE REUNIONES

Las Organizaciones de Representacion Estudiantil podran realizar reuniones ordinarias

y extraordinarias:

a) Reuniones ordinarias obligatorias cuya periodicidad sera definida por el Directorio
en el caso de los Centros de Estudiantes y por el Consejo del CRUE. Las
reuniones se realizaran con un orden del dia programado con al menos un dia de
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anticipacion.
b) Reuniones extraordinarias para atender aspectos de caracter urgente. La

convocatoria debera ser realizada con un dia de anticipacion en el que se tratara
unicamente el tema urgente convocado.

ARTICULO 32°. GESTION DE RECURSOS

I.  Las Organizaciones de Representacion Estudiantil podran gestionar recursos
economicos propios soélo con actividades internas, siempre y cuando, no
involucren obligaciones con entidades o empresas externas a la U.C.B. Queda
prohibida la suscripcién de contratos a nombre de la U.C.B.

Il. Conforme al presupuesto de cada Sede, se podran planificar y presupuestar
recursos para algunas actividades de las Organizaciones de Representacion
Estudiantil dentro del marco de la Planificacion Estratégica de Sede, de Carrera,
del Departamento o de Facultad, bajo rendicion de cuentas.

CAPITULO Il
RECONOCIMIENTO

ARTICULO 33°. RECONOCIMIENTO

I.  Cada miembro de un Centro de Estudiantes y representante oficial del CRUE
recibira una carta de reconocimiento por desempefiar su cargo acabada su
gestion de parte del Director de Carrera, Departamento y/o Facultad. Asimismo,
recibira un certificado de pertenencia firmado por los miembros de la mesa
directiva del CRUE.

I. Cada miembro de la mesa directiva del CRUE recibira una carta de
reconocimiento por desempefiar su cargo acabada su gestién de parte de la
Direccion Académica de Sede y del Rector de Sede, gestionada por la unidad
supervisora desighada.

CAPITULO I
UNIDAD SUPERVISORA DE SEDE

ARTICULO 34°. DESIGNACION

La Direccion Académica de Sede, en conocimiento del Rector de Sede, constituira
una unidad supervisora para asistir a las Organizaciones de Representacion
Universitaria conforme este reglamento, esta unidad podra recaer en Bienestar
Estudiantil o ser un érgano ad hoc constituido por varias personas de diferentes
unidades de la DAS.

ARTICULO 35°. ATRIBUCIONES

Son atribuciones de la Unidad Supervisora de cada Sede las determinadas en el
presente reglamento y las designadas por la Direccion Académica de Sede y/o el
Rector de Sede. Dentro de las que se considera contar con capacitacion, induccion
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y formacion de liderazgo cristiano, responsabilidad social y ética de servicio,
pudiendo contar con el apoyo de las pastorales de Sede.

CAPITULO IV
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 36°. PATROCINIOS Y OTROS

Para las actividades de las organizaciones estudiantiles se podra contar con
patrocinios publicitarios u otros apoyos, pero estos deben ser previamente
gestionados mediante el Rectorado Nacional, con apoyo de la unidad de supervision.

ARTICULO 37°. RENDICION DE CUENTAS DOCUMENTADAS

Cumpliendo la normativa interna de la U.C.B., las organizaciones estudiantiles
deberan en forma documentada rendir cuentas ante los Directores Administrativos y
Financieros de Sede y presentar informe de actividades y gastos en forma anual a la
comunidad universitaria en su nivel.

ARTICULO 38°. VACIOS PROCESALES - REMISION

Para el régimen sancionatorio del presente reglamento se remite en adecuacion y
concordancia cualquier vacio procesal al reglamento del régimen disciplinario
estudiantil. Pudiendo el acusado o el denunciante también acudir a un proceso
universitario o a medios alternativos de solucion de conflictos ante las Direcciones
de Pastoral Universitaria.

ARTICULO 39°. ABROGACIONES

Quedan abrogados todos los reglamentos anteriores contrarios al presente
reglamento.

ARTICULO 40°. ADECUACION

Las Organizaciones de Representacién Estudiantil deberan adecuarse a lo sefialado
en el presente reglamento en el plazo de 90 dias calendario, posteriores a su
aprobacion.

ARTICULO 41°. VIGENCIA

El presente Reglamento entrara en vigencia desde su aprobacién por la Junta
Directiva de la Universidad Catdlica Boliviana “San Pablo”.
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